
  
 

        

 
 

 
 
    
     

 

 
    

 

 

   

 

 

 

 

 

 

   

  

 

 

       

   

       

      

     

   

 

      

      

 

 

 

 

 

  
     

 

Finansdepartementet 

Kommunstyrelsen KU.2024.290 2024-11-04

Remiss av SOU 2024:50 Nätt och jämnt - Likvärdighet och effektivitet i kommunsektorn

Ert diarienummer Fi2024/01521.

Sammanfattning

Högsby kommun tillstyrker i huvudsak utredningens förslag men vill lämna synpunkter på

effekterna av borttagandet av personalkostandsindexet i LSS-utjämningen. 

Personalkostnadsindex i LSS-utjämningen

Jämfört med nuvarande system förlorar Högsby kommun 1 756 kronor per invånare när

införandetiden är över. Detta innebär för en liten kommun en orimligt stor effekt. Det framlagda

förslaget bör kompletteras med ett system som kompenserar framför allt mindre kommuner för

stor vårdtyngd. Ett eller några få ärenden kan räcka för att slå undan kommunens möjligheter

att upprätthålla god ekonomisk hushållning. Till dess att en komplettering finns avstyrker

Högsby kommun den delen av förslaget som innebär ett borttagande av personalkostnadsindex.

Vidare anser Högsby kommun att det i framtiden bör vara ett statligt huvudmannaskap för

personlig assistans, det skulle underlätta och bidra till långsiktiga och stabila förutsättningar för

verksamhet inom LSS i våra medlemskommuner

Martin Nilsson Per Gröön
Ekonomichef Kommunstyrelsens ordförande 
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kommun@hogsby.se www.hogsby.se�

www.hogsby.se
mailto:kommun@hogsby.se

	Remiss av SOU 2024:50 Nätt och jämnt -Likvärdighet och effektivitet i kommunsektorn

