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Betankandet (SOU 2026:3)
Genomforande av plattformsdirektivet

Tidningsutgivarna (TU) har getts tillfalle att yttra sig 6ver rubricerat
betankande och far lamna foljande synpunkter.

I betinkandet lamnas forslag om genomforande av det s k
plattformsdirektivet, d v s om villkoren for arbete som organiseras genom
en digital arbetsplattform och utfors av en enskild till f6ljd av ett
avtalsforhallande mellan den digitala arbetsplattformen eller en
intermediar och den enskilda.

TU avstar fran synpunkter pa den foreslagna lagen om plattformsarbete.

I betdnkandet (s 306 ff) foreslas dven en ny bestimmelse (28 kap. 15 a §)
i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Dar foreslas att sekretess
ska gilla hos Arbetsmiljoverket och domstol i drende enligt den nya lagen
for uppgift om en enskilds affars- eller driftforhallanden, om det kan
antas att den enskilde lider skada om uppgiften rgjs.

TU noterar att bestimmelsen har ett rakt skaderekvisit, d v s en
presumtion for offentlighet. Av ordet “arende” drar TU vidare slutsatsen
att sekretessbestimmelsen inte omfattar beslut enligt den nya lagen.
Enligt TU:s mening bor emellertid detta uttryckligen anges i lagtexten.

TU konstaterar slutligen att de begransningar av meddelarfriheten som i
dag anges i 28 kap. 17 § inte kommer att omfatta den nya bestimmelsen.
Meddelarfrihet kommer alltsa att gélla. TU tillstyrker den bedomningen.

Stockholm den 27 mars 2026
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