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2025-06-10
Kommunstyrelsen

Plats: Lokal Olofstrom, Kommunhuset
Tid: 14:00 - 18:00

§ 117-139
Motet ajouneras 14.30-14.45 samt 17.43-17.48.

Beslutande: Ersattare for:

Morgan Bengtsson (S)

Rolf Jénsson (C) Ej narvarande fran kl. 17.23 §
131-139. Bogdanka Sublja (S)
ersatter.

Tommy Holmgren (SD)

Pirjo Veteli (S)

Hakan Assarsson (S) Ej narvarande fran kl 17.28 (§
131-139) . Dan Orvegren (S)
ersatter § 131. Mari Bertilsson
(KD) ersatter § 132-1309.

Ola Claesson (S)

Ingeborg Braun (S)

Malin Aman (C)

Roal Bencic (SD)

Max Nielsen (SD)

Patrik Krupa (M)

Torsten Cairenius (M)

Glenn Bengtsson (KD)

Tiénstgbérande erséttare

Bogdanka Sublja (S) ersatter Rolf Jonsson (C) § 131-§139
Dan Orvegren (S) ersatter Hakan Assarsson § 131

Mari Bertilsson (KD) ersatter Hakan Assarsson § 132-139

Ovriga deltagare:

Iréne Robertsson, kommunchef

Matilda Frigard Danielsson, sekreterare

Patrik Hakansson, utbildningschef § 122-123

Pernilla Andersson, ekonom/administrativ chef §124

Johan Ny, ekonom § 124

Miroslav Milurovic, socialnamndens ordférande § 124

Annie Gronroos, beredskaps- och trygghetssamordnare § 125
Patrik Gerdovci, planarkitekt § 126

Ojvind Hatt, samhallsutvecklingschef § 126, § 129

Adnan Samardzic, kvalitets- och sakerhetsskyddschef § 128
Oskar Sandberg, planarkitekt § 129




Christina Ivarsson, kostchef § 130-132
Robert Andersson (SD), kallad ersattare
Alfred Appelros (M), kallad ersattare

Sekreterare: Elektronisk underskrift
Matilda Frigard Danielsson

Ordférande: Elektronisk underskrift
Morgan Bengtsson

Justerande: Elektronisk underskrift
Max Nielsen

Elektronisk underskrift

Anslagsbevis: Protokollet justeras elektroniskt och anslas pa Olofstréoms kommuns
digitala anslagstavla.
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§ 123/2025 Svar pa remiss av SOU 2025:18 Ett likvardigt betygssystem

Kommunstyrelsens beslut:

Olofstréms kommun ldmnar svar pa remissen av SOU 2025:18 Ett likvardigt betygssystem
enligt nedan yttrande.

Arendebeskrivning
Patrik Hakansson, utbildningschef, redovisar i arendet.
Arendet har tidigare hanterats i UBNau § 34/2025.

Olofstroms kommun har utsetts till remissinstans géllande betankande av utredningen om
likvardiga betyg och meritvarden (SOU 2025:18).

Yttrande/Bedomning

Olofstroms kommun staller sig i huvudsak positiva till forslagen i betdnkandet SOU 2025:18
Ett likvardigt betygssystem. Forslagen som innebar en 6kad nationell samordning och
tydligare kriterier for betygssattning ar viktiga steg mot ett mer likvardigt betygssystem.

Var bedémning ar att det finns mycket som ar bra i utredningen, men det finns aven vissa
risker att beakta med att &ndra pa skolans betygsskala igen.

Ett nytt betygssystem och en ny modell fér meritvarden kan uppfattas som rérigt och leda till
forvirring hos saval allmanhet som arbetsliv. Om det beslutas i linje med betdnkandet ar det
darfor dnskvart med en mycket bred dverenskommelse sa att beslutet haller éver en langre
tid framover.

En ny betygsskala
Olofstroms kommun ser positivt pa att den foreslagna betygsskalan har jamna skalsteg och
att den skarpa gransen for godkant tas bort.

Vi staller oss negativa till att byta betygssystem sa ofta som det har gjorts i Sverige, da det
riskerar att bli férvirrande for samtliga involverade parter. Om en ny betygsskala inférs igen
kommer det att krdva annu en omstallning for larare, elever och vardnadshavare.

Tydligare betygskriterier

Vi staller oss fragande till om det kommer att vara maéjligt med tolkningsbara betygskriterier
for alla betygssteg, detta da det finns begransningar i sprakliga nyanser for att gora skillnad
pa alla steg.

Nationella slutprov

Vi stéller oss positiva till och ser vissa fordelar med att infora nationella slutprov enligt
forslaget, exempelvis att all beddmning och administrativt efterarbete med dessa prov
hanteras centralt och inte av oss som kommun.

Vi staller oss negativa till och ser nackdelar med att det sannolikt kommer att 6ka stressen
bland eleverna och riskerar att leda till att det blir stort fokus pa provtraning istallet for
elevernas kunskapsutveckling.

Vi stéller oss fragande till upplagget att begransa majligheterna till att undanta elever fran att
skriva slutprov samt att utebliven narvaro vid provtillfallet leder till Iagre meritvarde.
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Meritvardeskalibrering
Vi ar positiva till meritvardeskalibrering, aven om detta ar en valdigt komplex modell.

En fordel med meritvardeskalibrering ar att det justerar skillnader i betygsattning mellan
skolor, vilket leder till 6kad likvardighet och jamférbarhet mellan skolor.

Nackdelar med meritvardeskalibrering kan vara svart att forsta och tar tid efter skolavslutning
och antagning till hogre studier. Det kan aven paverka larares bedémningar och
betygssattning pa ett ovantat satt da deras bedémningar kan upplevas som mindre varda.

Overgripande synpunkter

Ett alternativ till att géra om betygssystemet kanske kan vara att andra pa urvalsprinciperna
for hdgre studier, det vill saga att inte ha betyg/meritvarde som urval for hdgre studier.
Exempelvis genom att utveckla hdgskoleprovet och andra lamplighetstest som grund for
urval.

Konsekvenser

Vi anser att det kravs en rimlig tidsplan som ger mojlighet for Skolverket att ta fram
stédmaterial och fér kommuner att genomféra forberedelser och fortbildning i god tid. For att
mojliggdra en god implementering ar det aven av yttersta vikt att det tillférs riktade statliga
resurser, exempelvis genom riktade statsbidrag till kommunerna.

Arendebeskrivning
| utredningen féreslas bland annat féljande:

En ny betygsskala inférs, utan skarp grans for godkand niva.
Betyg satts pa en skala 1-10 enligt féljande symmetriska skalsteg:
e 1-3 mindre an godtagbara kunskaper
e 4-5 godtagbara kunskaper
e 6-7 goda kunskaper
e 8-9 mycket goda kunskaper
e 10 utmarkta kunskaper

Gallande behdrighetskrav till gymnasieskolan ska genomsnittligt meritvarde 4 ge behorighet
till gymnasiet.

¢ Nationella slutprov inférs enligt ny modell, dessa slutprov ska vara digitala och
centralt rattade och ska inte vagas in i lararens betygssattning.

e Larare satter betyg utifran egna befintliga betygsunderlag.
e En modell for meritvardeskalibrering infors.

Utredningens forslag ar att den nya betygsskalan inférs hosten 2027 for de elever som da
bdrjar i gymnasieskolan. Gallande grundskolan ar planen att betygsskalan infors i
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grundskolans 2 sista arskurser i samband med att grundskolan blir 10-arig hdstterminen
2028.

Forslaget innebar att meritvardeskalibrering inférs varterminen 2030.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse
Remissmissiv

UBNau protokoll 2025-05-19

Beslutet skickas till
Regeringskansliet
Utbildningsnamnden
Forvaltningschef P.H
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