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Sammanfattning

Motala kommun staller sig i huvudsak positiv till ambitionen i betinkandet
Ett likvirdigt betygssystem (SOU 2025:18). Vi delar uppfattningen att
dagens betygssystem brister i likvardighet, och ser behov av ett mer
rittssikert och transparent system som sikerstaller att betyg och
meritvirden speglar elevernas kunskaper pa ett jimférbart sitt — bade
mellan skolor och 6ver tid.

Forslaget om meritvirdeskalibrering, dir det genomsnittliga betygsvardet
justeras i forhallande till resultaten pa centralt rittade nationella slutprov,
bedéms kunna minska betygsinflation och 6ka fértroendet for systemet.

Det ir virdefullt att lirarens professionella beddmning behalls, samtidigt
som den kompletteras med en gemensam extern mattstock.

Motala kommun ser det som angeldget att analysera modellens effekter 1
verksamheter med sma elevgrupper. Nir kalibreringen utgar frin
genomsnittliga resultat pa skol- eller programnivé innebir det att enskilda
elevers prestationer kan fa stort genomslag 1 sammanhang dar antalet elever
ar begransat. Det vicker frigor om hur rittvisa och jimforbarhet ska
sikerstallas pa exempelvis sma gymnasieprogram.

Sarskilt viktiga dr de konsekvenser som reformen medfor f6r kommunal
vuxenutbildning och gymnasieskolan. For Komvux innebir modellen ett
systemskifte dir endast resultaten fran nationella prov paverkar meritvirdet
vid urval till hogre utbildning. Det kan leda till minskad genomstromning,
sarskilt for studerande med svag provvana eller behov av anpassningar.
Komvux kompensatoriska roll riskerar dirmed att forsvagas, om inte
riktade stodinsatser och tydliga anpassningar tillforsikras.

Inférandet av modellen kriaver omfattande stéd till skolor och huvudmin —
sarskilt avseende analysarbete, bedomningssamrad samt kommunikationen
med elever och vardnadshavare. Det dr av stor vikt att det nya systemet
forklaras tydligt, tillgingligt och i god tid. Aven de elever som presterar vil
men gar i skolor med svaga genomsnittliga provresultat maste hanteras
rittssikert i modellen. En rittvis kalibrering kraver ocksa robust metodik
och langsiktig tillf6rlitlighet i provkonstruktionen.
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Reformen bor dessutom samordnas med andra pagaende forindringar inom
skolomradet. Informations- och stédmaterial maste vara tillgingligt 1 god tid
for att sakerstilla ett vilfungerande lokalt genomférande.

8.1 Meritvardeskalibrering

Motala kommun bed6émer att den féreslagna modellen for
meritvirdeskalibrering kan bidra till 6kad likvirdighet 1 betygssattningen
mellan skolor. Genom att justera skolors genomsnittliga betygsvirde i
relation till resultaten pa nationella slutprov skapas forutsattningar att
motverka systematiska skillnader som inte speglar faktiska kunskaper.

Samtidigt innebir modellen en betydande forindring i hur elevers
prestationer vigs samman. En elev som uppvisar goda resultat i en skola
med generellt liga provresultat riskerar att fa ett lagre kalibrerat virde dn en
likvirdigt presterande elev i en hogpresterande kontext. Det finns siledes en
risk att modellen slar orittvist mot enskilda elever, sarskilt i
konkurrenssituationer till vidare utbildning.

For att modellen ska kunna fungera i praktiken krivs att skolor och
huvudmin har tillgang till indamalsenliga analysverktyg och pedagogiskt
stodmaterial. Den statistiska logik som ligger till grund f6r kalibreringen —
med begrepp som normering, standardavvikelse och rangjustering — ar
komplex och maste kunna forklaras pa ett begripligt satt, inte minst for
elever och vardnadshavare.

Meritvirdeskalibreringen innebir ocksa ett skifte i ansvarsférdelningen
inom skolvisendet. Staten far en mer aktiv roll i att reglera jamforbarheten i
betygssattningen genom extern justering. For att denna forindring ska
uppfattas som legitim krivs full transparens i berdkningsprinciper, tillgang
till lokal resultatdata och en tydlig rollf6rdelning mellan stat och huvudman.

Avslutningsvis konstaterar Motala kommun att den foreslagna modellen
paverkar andra delar av styrkedjan. Det giller bland annat
gymnasieantagningen, som behandlas under avsnittet Kousekvenser, samt att
Komvux omfattas av en ny logik f6r meritvirdesberikning som kraver
sarskild analys och uppfoljning.

9.2 En betygsskala 1-10

Motala kommun bedémer att inférandet av en tiogradig, numerisk
betygsskala med symmetriska steg kan 6ka precisionen i lirarnas
bedémningar och foérbittra kopplingen mellan elevers kunskapsnivaer och
deras betyg. Fordelningen skapar en mer konsekvent och logisk
betygsstruktur 4n dagens asymmetriska skala, vilket underlittar bade
bedomning och kommunikation.

Det dr positivt att betyg dven ska kunna ges for kunskaper under godtagbar
niva. Detta kan minska pressen kring enskilda troskelvirden och frimja
elevernas fortsatta kunskapsutveckling. Samtidigt férutsatter det att samtliga
steg 1 betygsskalan har en tydlig pedagogisk funktion och anvinds
konsekvent i praktiken.
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En mer finfoérdelad skala staller dock 6kade krav pa samsyn inom och
mellan skolor. Motala kommun vill dirfér betona vikten av att det tas fram
vigledande material och konkreta exempel som stodjer gemensam tolkning
av betygsstegen.

16.4.1 Bedomningssamrad for likvardighet inom skolor och
program

Motala kommun delar utredningens bedomning att beddmningssamrad ar
ett viktigt verktyg for att frimja likvirdig betygssattning inom skolor.
Gemensam tolkning av betygskriterier och kollegial diskussion kring
bedémningsunderlag utgor centrala delar i en professionell och tillitsfull
bedémningskultur.

Samtidigt vill kommunen lyfta fram de praktiska utmaningar som féljer av
att inféra bedomningssamrad som ett obligatoriskt moment. F6r mindre
skolor eller verksamheter med splittrade tjanstefordelningar kan det vara
svart att skapa forutsittningar for regelbundna och kvalitativa samrad. Det
finns en risk att samraden uppfattas som ytterligare ett administrativt krav,
snarare dn som ett stéd 1 det pedagogiska arbetet.

Motala kommun vill darfér understryka att inférandet av
bedémningssamrad maste atfoljas av ett riktat implementeringsstod. Det
boér finnas konkreta verktyg och mallar f6r hur samridden kan organiseras
och ledas, samt kompetensutveckling for att sikerstilla att samtalen haller
hég kvalitet och leder till samsyn — snarare dn formell avprickning. Centralt
framtaget stodmaterial och vigledning om hur samrad kan integreras i
skolans systematiska kvalitetsarbete vore av stor betydelse.

For att kravet pa samrad ska fa genomslag i praktiken maste det dven finnas
ett tydligt ansvar pa huvudmannaniva att méjliggora detta i skolornas
planering och organisering.

17.1Férslag om nationella prov och nationella slutprov

Motala kommun bedémer att ett nytt system med centralt administrerade
och automatiskt rittade nationella slutprov kan bidra till 6kad likvirdighet
och transparens i betygssystemet. Genom att skilja proven fran lirarens
betygsbeslut skapas battre forutsattningar for att anvinda provresultaten
som ett objektivt underlag i kalibreringen av meritvirden.

Samtidigt kraver reformen att ett antal viktiga forutsattningar sakerstills.
Proven maste konstrueras s att de speglar hela amnets innehall, inte enbart
det som dr enkelt att digitalisera. Centrala kunskapsformer som
analysformaga, tolkning och resonemang behéver ocksa kunna provas for
att proven ska upplevas som legitima och meningsfulla.

Motala kommun ser dven risker £6r 6kad stress hos elever, sarskilt bland
dem som ir i behov av sirskilt stod. Nir ett fatal prov far stor betydelse for
framtida méjligheter till vidare studier riskerar provsituationen att skapa
psykisk press, oavsett elevens faktiska kunskaper. Dirfér beh6ver savil
anpassningar vid provtillfillet som férberedande st6d 1 undervisningen
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tillférsiakras. En differentierad och stédjande pedagogik ir en
grundférutsittning for att systemet ska fungera for alla elever.

Det ar ocksa en betydande utmaning att standardisera provresultat 6ver tid
och mellan olika amnen. For att sikerstilla rattvis jamforelse kravs en
metodologiskt robust och transparent hantering av provens skalning och
normering. Bristande fortroende i denna del kan undergriva legitimiteten i
det kalibrerade meritvirdet.

Slutligen finns en risk for att undervisningen 1 6kad grad anpassas till
provens format snarare én till imnets hela bredd och lirandemal. Det dr
avgorande att virna lirarens professionella ansvar och att det fortsatt finns
utrymme fOr variation 1 undervisningen, med fokus pa lingsiktig
kunskapsutveckling.

20.3.1 Skolverket ska ansvara for genomférande och
implementering av forslagen

Motala kommun instimmer 1 bedémningen att Skolverket bor ges ett samlat

ansvar for genomférandet och implementeringen av det féreslagna
betygssystemet. Det dr centralt att en nationell aktor leder arbetet med att

samordna stodinsatser, vigledning, informationsspridning och utveckling av

tekniska 16sningar.

For att huvudmin och skolor ska kunna genomféra reformen pa ett
rittssikert och pedagogiskt valgrundat satt kravs att styrdokument,
stddmaterial och digitala verktyg gors tillgangliga i god tid fore
ikrafttraidande. Detta édr sdrskilt viktigt mot bakgrund av att flera andra
storre reformer genomfors parallellt.

Motala kommun vill sarskilt betona att implementeringsstodet maste
anpassas efter olika verksamhetsformer och huvudmains varierande
organisatoriska forutsattningar. Det giller inte minst mindre skolor,
vuxenutbildningen samt verksamheter med begrinsad administrativ eller
analytisk kapacitet.

Vi ser ocksa ett behov av att Skolverket erbjuder dterkommande
kompetensutveckling och forum for dialog, dir huvudmin kan ta del av
vigledning, goda exempel och anpassade l6sningar. Detta ar sarskilt
angeldget inom omraden som analysarbete, bedomningssamrad samt
elevnira kommunikation kring systemets logik och funktion.

Konsekvenser

Motala kommun vill sirskilt uppmirksamma ett antal konsekvenser av
reformen, sisom de redovisas i kapitel 21 1 betinkandet. Flera av dessa har
direkt paverkan pa kommunens méjlighet att planera, genomfora och folja
upp utbildning i olika skolformer.

Kalibrering i verksamheter med sma elevgrupper

Motala kommun ser det som angeliget att analysera kalibreringsmodellens
effekter i verksamheter med sma elevgrupper. Nir justeringen av
meritvirdet utgar frain genomsnittliga resultat pa skol- eller programniva
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innebir det att enskilda elevers prestationer kan fa oproportionerligt stort
genomslag i sammanhang dir antalet elever dr begrinsat. Det vicker fragor
om hur rattvisa och jamférbarhet ska sakerstallas — exempelvis pa sma
gymnasieprogram eller andra utbildningar med lagt elevantal.

For att systemet ska uppfattas som legitimt och férutsiagbart 1 hela landet
anser Motala kommun att staten bor utveckla riktlinjer f6r hur kalibreringen
b6r hanteras i sidana sammanhang. Det behovs ocksé vigledande exempel
som underlittar analys och kommunikation pa lokal nivad, samt stod for att
tolka och tillimpa kalibreringsresultat pa ett transparent sitt — oavsett
verksamhetens storlek.

Konsekvenser for elever i Komvux

For den kommunala vuxenutbildningen innebar reformen en
genomgripande férindring. Nir lirarbetygen inte lingre paverkar
meritvirdet vid urval till hogre utbildning, och endast slutprovsresultat
beaktas, riskerar elever med svag provvana eller behov av anpassningar att
missgynnas.

Det finns en reell risk f6r minskad genomstrémning, vilket kan paverka
Komvux kompensatoriska funktion negativt. Motala kommun vill
understryka behovet av riktade stédinsatser till vuxenutbildningen, sirskilt
vad giller provforberedelser, kommunikation om systemets logik och
mojligheter till alternativa provningsformer inom ramen for regelverket.

Ovriga konsekvenser for elever och huvudman

Reformen far ocksa konsekvenser pa individniva genom férandrad
rangordning vid urval. En elev som presterar vil i en skola eller arskull med
laga genomsnittliga provresultat kan fa ett ldgre kalibrerat meritvirde dn en
likvirdigt presterande elev i en annan kontext. Detta kan i sin tur leda till att
det fria skolvalet tenderar att premiera skolor med hégre genomsnittliga
provresultat, vilket riskerar att forstirka skillnader mellan skolor.

Aven om modellen i huvudsak stirker rittvisan pa systemniv4, ir det
avgorande att dessa effekter synligeérs och kommuniceras tydligt — bade till
elever, vardnadshavare och huvudmain.

Motala kommun vill avslutningsvis betona vikten av att konsekvenserna
foljs upp aven efter att systemet har inférts. Det maste sakerstallas att
justeringar kan goras utifran faktiska utfall — sirskilt vad giller paverkan pa
sarbara elevgrupper.
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