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1 Forslag till riksdagsbesiut Prop. 2002/03:95

Regeringen fored ar att riksdagen antar regeringens forsag till
lag om andring i lagen (2001:99) om den officiella statistiken.



2 Fordag till lag om andring i lagen (2001:99)
om den officiella statistiken

Harigenom foreskrivs att 7 8 i om lagen (2001:99) om den officiella
statistiken skall hafoljande lydelse.

Nuvarande lydel se Foreslagen lydelse
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Naringsidkare skall for den officiella statistiken lamna uppgifter om

1. namn och person- eller organisationsnummer for den som bedriver
verksamheten,

2. produktion av varor och tillhandahdllande av tjanster,

3. forbrukning av varor och anlitande av tjanster,

4. antalet anstdllda samt deras 4. antalet anstdlda, deras
sysselséttning, 16ner och yrken, sysselséttning, l6ner och yrken

samt vakanser,

5. lagerhalIning,

6. investeringar,

7. bestélIningar, kop, forsdljningar och leveranser av varor och tjanster,

8. priser for varor och tjanster,

9. intakter och kostnader,

10. import och export,

11. energiatgang,

12. tillgangar och skulder,

13. sparande samt kapital-, kredit- och valutaférhallanden,

14. omfattning av upplatelse av nyttjanderétt,

15. miljoskyddskostnader.

Dennalag trader i kraft den 1 juli 2003.
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3 Arendet och dess beredning

Regeringen foreslog i varpropositionen 2000 att Statistiska centralbyran
(SCB) skulle fa medel for att producera |6pande vakansstatistik.
Regeringen anforde darvid bl.a. foljande. " En tillférlitlig och heltdckande
statistik om vakanser behdvs. En sadan statistik ger information om hur
rekryteringsproblem bidrar till arbetsléshet och om |6nebildningens
forutséttningar. Som exempel kan ndmnas att en hog vakanskvot kan leda
till I6nekonkurrens och 6neglidning. Den vakansstatistik som finns i dag
bygger pa lediga platser som anméls till arbetsférmedlingen. Den &
bristfallig i flera avseenden.” Regeringens fordag antogs av riksdagen
och SCB har dérefter paborjat produktionen av vakansstatistik.

SCB har i en skrivelse till regeringen foreslagit att lagen (2001:99) om
den officiella statistiken (statistiklagen) uttkas med uppgiftsskyldighet
for uppgifter om vakanser. SCB har darefter kompletterat sin skrivelse
med en konsekvensanalys. Skrivelsen och konsekvensanalysen finns i
bilaga 1 och 2. Arendet har remissbehandlats. En forteckning over
remissinstanserna finns i bilaga 3. Remissvaren finns tillgangliga i
Finansdepartementet (dnr Fi2003/286).

Lagfordaget har inte remitterats till Lagradet. Regeringen anser att
Lagradets yttrande skulle sakna betydelse pa grund av fragans
beskaffenhet eftersom begreppet vakanser & nérliggande till de begrepp
som for nérvarande reglerasi 7 § 4 statistiklagen.

4 Bakgrund

| lagen (2001:99) om den officiella statistiken (prop. 2000/2001:27, bet.
2000/01:FiU15, rskr. 2000/01:151) anges att officiell statistik skall finnas
for almaén information, utredningsverksamhet och forskning. Den skall
vara objektiv och allmant tillganglig. Regeringen meddelar bestdmmel ser
om vilka myndigheter som ansvarar for den officiella statistiken och vad
den officiella statistiken bestar av. Bestdmmelser om uppgiftsskyldighet
for enskilda och kommuner maste enligt 8 kap. 3 och 5 88§
regeringsformen meddelas i lag. Bestdmmelser om uppgiftsskyldighet
finnsi 7-11 88 statistiklagen. Forarbetena till bestammel serna star framst
att finna i motivuttalandena till den gamla datistiklagen (lagen
[1992:889] om den officiella statistiken), prop. 1991/92:118. Dar sags
bl.a. att den officiella statistiken till stor del bygger pa uppgifter som
hamtas fran statliga register. Manga uppgifter hamtas in fran allménheten
genom undersbkningar dar uppgiftsskyldighet inte foreligger. De
uppgifter som inte kan erhdllas pa detta sétt och som inte heller inhamtas
med uppgiftsskyldighet i annan lag, men som behévs for den officiella
statistiken & den som omfattas av  uppgiftsskyldighet.
Uppgiftsskyldighetens omfattning i den nuvarande statistiklagen ar i stort
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sitt oforandrad i forhallande till den gamla lagen. Den gamla lagens Prop. 2002/03:95
uppgiftsskyldighet byggde i sin tur pa da gallande forordningar och
praxis.

Vakansstatistiken fore & 2000 har enbart bestdtt av
Arbetsmarknadsstyrelsens statistik om lediga platser vid den offentliga
arbetsformedlingen. Denna statistik har emellertid sina begransningar.
For det forsta tacker den inte hela arbetsmarknaden. Arbetsgivarna
anmder namligen inte ala lediga platser pa det sitt som anges i lagen
(1976:157) om skyldighet for arbetsgivare att anméda ledig plats till den
offentliga arbetsformedlingen. For det andra ger statistiken ingen
information om vilka lediga plaiser som & férbundna med
arbetskraftsbrist.

SCB har i sin skrivelse upplyst att bortfallet vid produktionen av
vakansstatistik & ca 30 procent och ber¢r framst de storre arbetsgivarna.
| en pilotstudie som SCB gjort avseende vakansstatistik till EU:s
statistikkontor, Eurostat, har det visat sig att de storre arbetsstéllena &r
obendgna att lamna in uppgifter till satistiken sa lange
uppgiftsamnandet &r frivilligt. Det hdga bortfallet ger, enligt SCB, ett
resultat som inte &r tillforlitligt. Bortfallet behdver sdledes minskas. SCB
har darfor hemstallt att 7 8§ lagen om den officiella statistiken skall utkas
med uppgiftsskyldighet for uppgifter om vakanser.

5 Uppgiftsskyldighet f6r uppgifter om vakanser

Regeringens fordag: Lagen om den officiella statistiken utokas med
uppgiftsskyldighet for uppgifter om vakanser.

Skrivelsens for slag Gverensstdmmer med regeringens.

Remissinstanser na: Flertalet remissinstanser tillstyrker fordaget eller
lamnar det utan erinran. Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) framhaller att
SCB och AMS planerar ett samarbete nédr det galler statistik som belyser
efterfragan pa arbetskraft. Med en heltéackande vakansstatistik som haller
hog kvalitet ser AMS klart forbéttrade mgjligheter att analysera
flaskhalsarna pa arbetsmarknaden som kan hindra att full sysselséttning
uppnas. Naringdivets namnd for regelgranskning kan tillstyrka ford aget
endast under forutsdttning att lagen (1976:157) om skyldighet for
arbetsgivare att anmda ledig plats till den offentliga arbetsformedlingen
(lagen om obligatorisk platsanmélan) omprdévas med sikte pa ett frivilligt
system. Anledningen & att vakansstatistiken & néra besléktad med
statistik Over lediga platser som baseras pa arbetsgivarnas
uppgiftsskyldighet om lediga platser. Det borde ligga i linje med
regeringens ma for regelforenkling att vara mycket noggrann i
Overvdganden om att infora nya uppgiftskyldigheter. Inférs en ny
uppgiftsskyldighet med liknande syften borde samtidigt liknande
uppgiftsskyldigheter slopas.

Skéalen for regeringens forslag: Riksdagen beslot i varpropositionen
ar 2000 att ge SCB medel for produktion av |6pande vakansstatistik.
Regeringens anser att det & angelaget att vakansstatistiken, som &



officiell statistik, haller hog kvalitet. Flera remissinstanser, daribland Prop. 2002/03:95
AMS, Konjunkturinstitutet, Institutet for social forskning och

Foretagarnas riksorganisation har ocksa framhdllit att det & vasentligt att

det finns tillforlitlig vakansstatistik. Sasom framgar av SCB:s skrivelse &

bortfallet i undersokningen sa stort att resultatet inte blir tillforlitligt. Det

finns darfor ské att inféra uppgiftsskyldighet for uppgifter om vakanser i

statistiklagen. Det & samtidigt angelaget att den uppgiftsskyldighet som

déaggs bade enskilda och offentliga arbetsgivare inte blir storre an

nodvandigt och inte géller uppgifter som &r likartade.

Syftet med lagen om obligatorisk platsanméan &r att fa en effektivare
sammanfdring mellan arbetssdkande och lediga platser. Detta forutsétter
att arbetsformedlingen hanterar de lediga platserna effektivt och erbjuder
bra service till arbetsgivare. Regeringen avser att se 6ver och identifiera
eventuell onddig administration for foretagen i samband med
platsasnmdan. Syftet med Oversynen & att minska foretagens
administrativa borda. | ovrigt skall éversynen leda fram till férdag om
hur arbetsformedlingarna kan underléita  och forbéttra
platsformedlingsinsatsernatill smaforetagen.

6 Ekonomiska konsekvenser

Regeringens bedémning: Fordagen i propositionen far inga
namnvarda ekonomiska konsekvenser.

| SCB:s skrivelse anges att ca 27 000 uppgiftddmnare per kvartal
omfattas av vakansundersokningen. Av urvalet byts ca 20 procent ut
varje halvar. SCB bergknar en total tidsdtgang pa ca 15 100 timmar for
den arliga produktionen for samtliga uppgiftslamnare, vilket i genomsnitt
motsvarar 27 minuter per uppgiftsdamnare och ar. SCB arbetar aktivt
med att ta fram alternativ till att l&mna uppgifter for statistik i
blankettform for att minska uppgiftsl@mnarnas administrativa borda.

Remissinstanserna: Svenska Kommunforbundet och Landstings
forbundet anfor att uppgiftslamnandet blir ytterst tidskravande genom att
redovisningen maste sammanstéllas manuellt. Detta innebér att den
tidsatgang for uppgiftslamnandet som SCB berdknat inte ar relevant for
kommuner och landsting. Férbunden menar vidare att den sk.
finansieringsprincipen  skall tillampas i frdgan om lagstadgad
uppgiftd@amnarplikt for vakansstatistik.

Skalen for regeringens beddmning: SCB har framfort till regeringen
att en dialog for att kunna |6sa de problem som forbunden framfort
pagdr. Regeringen utgar darfor ifran att fragorna kommer att 16sas. Vad
gdller den sk. finansieringsprincipen framgar av prop. 1993/94:150
Bilaga 7 att den inte omfattar statliga beslut om atgarder som inte direkt
tar sikte pd men som anda far direkta ekonomiska effekter for
kommunsektorn.

Med en genomsnittlig timkostnad, som regeringen uppskattar till 600
kr, och pa grundval av de uppgifter SCB anger i sin skrivelse betréffande
antalet uppgiftd amnare och tidsatgang, kan arbetsgivarnas totala kostnad



per ar berdknas uppga till 9 060 000 kr. Den genomsnittliga kostnaden Prop. 2002/03:95
per arbetsgivare och ar uppgar datill 270 kr. Dessa kostnader far enligt
regeringens beddmning anses vara marginella.

7 |krafttradande- och dvergangsbestammel ser

Regeringens fordag: Lagandringen skall tradai kraft den 1 juli 2003.
Nagra 6vergangsbestammel ser behovs inte.

SCB:s  skrivelse: SCB har inte  foredagit nagra
dvergangsbestammel ser i sin skrivelse.

Skélen for regeringens fordag: Lagandringen bor kunna tréda i kraft
den 1 juli 2003. Nagra 6vergangsbestammel ser behdvs inte.

8 FOrfattningskommentar
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Bestammelsen har kompletterats med uppgiftsskyldighet for uppgifter
om vakanser.

Med vakanser avses bade arbetskraftsefterfragan, dvs. lediga platser
och arbetskraftsbrist, dvs. obesatta platser. En ledig plats uppstar nar en
arbetsgivare borjar att rekrytera en person, t.ex. genom att anmda
personalbehov till arbetsformedlingen, och den férsvinner nér
arbetsgivaren anstéller en sbkande person. Foréndringar av antalet lediga
platser avspeglar darfor forandringar i arbetskraftsefterfragan. Men
antalet lediga platser avspeglar inte nodvandigtvis arbetskraftsbrist.
Arbetskraftsbrist foreligger forst om arbetsgivaren inte hinner rekrytera
en person i sA god tid att personen kan boérja den dag arbetsgivaren
onskar. | en sdan situation har arbetsgivaren en obesatt plats fran 6nskad
tilltradesdag till faktisk tilltrédesdag.



Statistiska centralbyrans skrivelse

Forslag om andring i lagen (2001:99) om den officiella statistiken

Statistiska centralbyran (SCB) foreddr att lagen om den officiella
statistiken utokas med uppgiftsskyldighet for uppgifter om vakanser, att
gdlafran och med den 1 januari 2002.

Huvudanvéndarna av vakansstatistiken |amnade 1999-06-30 tillsammans
med SCB en skrivelse till Naringsdepartementet, i vilken man foéreslog
att den kortperiodiska syssel séttningsstatistiken (KS) skulle uttkas med
insamling av uppgifter om vakanser. Regeringen foreslog |
varpropositionen 2000 att SCB skulle fa ett anslag om 3,6 mkr/ar for att
producera en l6pande vakansstatistik. Regeringen anforde darvid bl.a
foljande. En tillforlitlig och heltédckande statistik om vakanser behdvs. En
sadan satistik ger information om hur rekryteringsproblem bidrar till
arbetslshet och om |6nebildningens forutsattningar. Som exempel kan
ndmnas att en hog vakanskvot kan leda till l6nekonkurrens och
l6neglidning. Den vakansstatistik som tidigare fanns byggde pa lediga
platser som anmalts till arbetsférmedlingen och var bristfdlig i flera
avseenden.

For den utokade insamlingen av uppgifter om vakanser féreligger inte
uppgiftsskyldighet.

Under tredje kvartalet 2000 har produktionen av vakansstatistiken
paborjats med insamling av uppgifter fran den privata sektorn. Bortfallet
ligger pa ca 30 procent och berdr framforallt de stérre arbetsstallena. For
den kortperiodiska syssel séttningsstatistiken foreligger
uppgiftsskyldighet. Har ligger bortfallet pa ca 6 procent och i stort sett
dla de storre arbetsstdlena svarar. | en pilotstudie avseende
vakansstatistik som SCB har gjort for Eurostat har det visat sig att de
storre arbetsstéllena & obenégna att |amna in uppgifter till statistiken sa
lange uppgifts@mnandet &r frivilligt. Det hdga bortfallet ger ett resultat
som inte &r tillrackligt tillforlitligt. Bortfallet behdver sdledes minskas.

Eurostat — EU:s statistikkontor — har paborjat ett arbete dar man ser 6ver
mojligheterna att enas kring ett teoretiskt och statistiskt anvandbart
koncept for vakanser som lé&tt kan realiseras i en foretagsbaserad
urvalsundersokning. | dagslaget rekommenderas mediemslanderna att sa
snabbt som mgjligt endera utféra en pilotstudie (provunderstkning) eller
introducera en |8pande undersbkning. Arbetet med en forordning for
vakansstatistiken har paborjats men det kan ta lang tid innan ett beslut av
Radet och parlamentet har fattats. Eurostats planering for ett
ikrafttradande har nyligen forskjutits fran 2002 till 2003.

Vakansstatistiken utgor officiell statistik och det & vasentligt att
statistiken kan hdlla en hog kvalitet. Regeringen har i bl.a. propositionen
om en ny statistiklagstiftning (prop. 2000/2001:27) framhallit att nar
statistik utgor officiell statistik sa bor uppgiftsinsamlingen vara forenad

Prop. 2002/03:95
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med uppgiftsskyldighet. Med hansyn till att insamlandet av uppgifter pa Prop. 2002/03:95

frivillig vég inte har fungerat tillrackligt val skulle bestammelserna i
lagen om den officiella statistiken behdva andras sa att dven uppgifter till
vakansstatistiken kan hamtas in med uppgiftsplikt. Huvudanvéndarna av
vakansstatistiken,  Arbetsmarknadsstyrel sen, Konjunkturinstitutet,
Medlingsinstitutet, Riksbanken, Institutet for arbetsmarknadspolitisk
utvardering och Institutet for social forskning, har ocksa i skrivelser till
Néringsdepartementet under varen 2001 begéart att uppgiftsskyldighet
infors snarast mojligt for att statistiken skall kunna tillgodose deras
behov. | de samrdd SCB har haft med Néringslivets Namnd for
Regelgranskning (NNR), Svenska  Kommunférbundet och
L andstingsforbundet har ingen av organisationerna haft nagot att invanda
ifrdga om en framtida uppgiftsskyldighet.

Hemstéllan
SCB hemstéller mot bakgrund av det ovan angivna att 7 § lagen om den

officiella statistiken andras sa att skyldigheten att lamna uppgifter
omfattar &ven uppgifter om vakanser, se bilaga.

Bilagal
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Stati stiska centralbyrans konsekvensanalys
Behovet av vakansstatistik och statistik ver lediga platser

Regeringen foreslog i varpropositionen 2000 att SCB skulle fa medel for
att producera en |6pande vakansstatistik. Regeringen anférde darvid bl.a
foljande. "En tillférlitlig och heltdckande statistik om vakanser behovs.
En s&dan statistik ger information om hur rekryteringsproblem bidrar till
arbetslshet och om l6nebildningens forutsattningar. Som exempel kan
namnas att en hog vakanskvot kan leda till l6nekonkurrens och
l6neglidning. Den vakansstatistik som tidigare fanns byggde pa lediga
platser som anmalts till arbetsférmedlingen och var bristfalig i flera
avseenden.” Regeringens férslag antogs av riksdagen.

Behovet av vakansstatistik har betonats av huvudanvandarna i Sverige
och av ECB och Kommissionen (DG5) i EU. En EG-férordning om
vakansstatistik i EU:s medlemslander fran och med 2003 & under
utarbetande inom Eurostat. Vakansstatistik behovs framfor allt for att
belysa arbetskraftsbrist pa olika delar av arbetsmarknaden. Sadan
information behtvs som underlag for agarder (av arbetsformedlingen
och andra myndigheter) som minskar féretagens rekryteringsproblem
genom att forbétra matchningsprocesserna pa arbetsmarknaden. Men
information om arbetskraftsbrist underléttar dessutom beddmning av
risker for I6neglidning och inflation och utgor darmed ocksa ett viktigt
underlag for allman ekonomisk politik, inklusive penningpolitik.

Vakansstatistiken i Sverige (och manga andra lander) har fére & 2000
enbart bestdtt av statistik om lediga platser vid den offentliga
arbetsformedlingen. Denna datistik  har  emélertid alvarliga
begransningar. For det forsta tacker AMS-satistiken inte hela
arbetsmarknaden. Arbetsgivarna anméler namligen inte ala lediga
platser som de borde anméla enligt en bokstavlig tolkning av lagen om
obligatorisk platsanmalan. Detta & sedan lange dokumenterat pa indirekt
vag, genom jamforelser av antalet nyanmédlda platser vid
arbetsformedlingen med det totala antalet nyanstdlningar i ekonomin
enligt SCB:s arbetskraftsundersokningar (AKU). Idag framgdr detta
direkt av SCB:s nya vakansstatistik. Exempelvis var andra kvartalet 2001
det totala antalet lediga platser ca 71 700 enligt SCB medan antalet
(kvarstédende) platser anmélda till formedlingen var ca 30 100 enligt
AMS (kvartalsmedeltal). Det & ocksd sedan lange allméant accepterat att
arbetsgivarna inte anmaer samtliga lediga platser till arbetsformediingen
utan bara de platser som det & meningsfullt att anméla.

For det andra ger AMS-dtatistiken ingen information om vilka lediga
platser som & forbundna med arbetskraftsbrist. Den méter bara antal
pagaende rekryteringsprocesser (lediga platser) och inte vilka av dessa
som avspeglar rekryteringsproblem. En ledig plats uppstar nér ett foretag
borjar rekrytera (t ex genom att anmdla personabehov till
arbetsférmedlingen) och den avslutas nér foretaget anstéller en sokande
till platsen. Arbetskraftsbrist féreligger forst om arbetsgivaren inte hinner
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rekryteraen person i sd god tid att personen ocksa kan borja den dag som  Prop. 2002/03:95
arbetsgivaren onskar. Foretaget har da arbetskraftbrist (en ledig plats som Bilaga 2

kan tilltradas omedelbart) fran och med Onskad tilltradesdag fram till

faktisk tilltradesdag.

Behovet av vakansstatistik togs @&ven upp i Utredningen om ett forstarkt
forlikningsmannainstitut (SOU 1997:164) under avsnittet "Forskningens
behov". Det finns enligt utredningen ett starkt behov inom forskningen
att kunna koppla samman individuella |6neuppgifter med andra variabler
som kan ha betydel se. Dessa bakgrundsvariabler kan avse dels individen
gév och dels foretaget. Av sérskilt intresse &r att kunna méta graden av
under- och Overefterfragan pa arbetskraft i det foretag som individen &r
verksam. Arbetslosheten som ofta anvands som indikator for laget pa
arbetsmarknaden &r pa foretagsniva inte sa relevant. Mer adekvat vore att
friga om vekanser hos foretagen som indikator pa
arbetskraftsefterfragan.

Uppgiftsdamnarfragor avseende vakansstatistiken

Historik

Pa uppdrag fran bl.a. AMS pabdrjade SCB forberedelserna under 1999
infor en 10pande vakansundersokning. Tillsammans med AMS, KI, IFAU
och SOFI skickades en skrivelse till néringsdepartementet 1999-06-30, i
vilken man féredog att den  Dbefintliga  kortperiodiska
sysselséttningsstatistiken (KS) skulle utdkas med insamling av uppgifter
om vakanser. Forslaget om utokning tillstyrktes som ovan namnts av
regeringen i varpropositionen 2000 och SCB fick ett anslag for att
producera en lopande officiell vakansstatistik fran och med tredje
kvartalet 2000.

Undersokningen testades i tva olika fokusgrupper dar representanter fran
uppgiftdamnarna fick ge sina synpunkter pa respektive enkétforsag.
Dessa synpunkter togs i beaktande och en reviderad enkétversion
skickades ut i en pilotstudie till ett urval (ca 140 foretag) av
uppgiftsddmnare som representerade alla storlekar av féretag inom den
privata sektorn. NNR informerades om detta och ett samradsprotokoll
skrevs. N&r sedan beslutet togs i varpropositionen om att SCB skulle
producera l6pande vakansstatistik skickades ett forhandsbrev ut till de
utvalda foretagen for att forbereda insamlingen fran och med juli 2000.
Ett fornyat samrad holls med NNR dér bl.a. inforande av ett obligatorium
diskuterades. De hade inte ndgot att invanda ifraga om ett framtida
inforande. Ett antal foretagsbesok holls under det forsta halvéaret dar aven
NNR blev inbjudna. Vid dessa besok framkom att manga av de storsta
foretagen inte skulle lamna in uppgifterna forrén en uppgiftslamnarplikt
infordes.

Infér utvidgningen av undersokningen till att &ven omfatta den offentliga
sektorn frén och med forsta kvartalet 2001 hade SCB ett samrad enligt
forordningen (1982:668) med Svenska kommunférbundet och
Landstingsférbundet. Arbetsgivarverket blev samtidigt informerade. |
dessa samréd diskuterades bl.a.  inforandet av  obligatorisk



uppgiftdamnarplikt. De hade inte nagot att invanda ifraga om ett
framtida inforande.

Begreppet sysselsditning i 7 8 lagen (2001:99) om den officiella
statistiken ha ansetts inte inrymma aven uppgift om vakanser. FOr att
uppgiftsskyldigheten skall kunna &beropas & en andring av lagen
tvungen att komma till stand. Regeringen har ocksa, i bl.a. prop.
2000/01:27 En ny statistiklagstiftning, framhdlit att i de fall statistik
utgor officiell statistik bor uppgiftsinsamlingen vara forenad med
uppgiftsskyldighet (se prop. s. 39).

Uppgifts@mnarboérda

Vid samradet med NNR bestdmdes det att SCB skulle minska sitt urval
med ca 3 000 foretag. Det var framforalt féretag med féarre an 100
anstdllda som togs bort fran urvalet. Samtidigt slogs tva fragor ihop
avseende franvaroorsaker pa den befintliga KS-understkningen vilken
baseras pa samma urval som vakansstatistiken.

Den tidsitgang som berdknas i och med inférandet av kvartalsvis
vakansstatistik & ca 15 100 timmar for den éarliga produktionen for
samtliga uppgiftsamnare, vilket i genomsnitt motsvarar ca 27 minuter
per arbetsgivare och ar. Berakningen &r baserad pa foljande antaganden:

For befintlig kvartalsvis KS-undersokning inom privat sektor beréknas
en svarstid for hela arsproduktionen till ca 54 000 timmar, vilket baserar
sig pa en genomsnittlig svarstid pa 2 timmar per arbetsgivare och ar, for
ar 2000. Naturligtvis skiljer sig svarstiden kraftigt mellan sma
arbetsgivare med fa anstéllda och stora arbetsgivare med manga
anstéllda. Dessutom byts ca 20 procent av urvalet ut en gang per halvar.
K S-undersokningen bestod ar 2000 av ca 27 000 uppgifts@mnare per
kvartal och 26 stycken rutor pa enkden att fylla i. Den nya
vakansundersokningen bestdr av samma antal uppgiftdamnare som KS-
undersokningen och 6 stycken rutor pa enkaten att fyllai. Tidsatgangen
skulle sdledes bli 54000*6/26 vilket & ca 12 400 timmar i svarstid under
ett & for vakansundersokningen. Samtidigt har tidsdtgangen minskat for
den befintliga KS-undersokningen i och med minskningen av urvalet
med ca 3 000 arbetsstéllen samt att tva fragor slogs ihop avseende
franvaroorsaker. Denna minskning av tidsatgangen beréknas till ca 10
100 timmar per & (54000*3000/27000=6000 och 54000* 2/26=4100).
Tidsatgangen for den offentliga sektorn beréknas till ca 2 700 timmar per
ar utifrén samma antaganden.

| stéllet for att lamnain statistiken pa blankett arbetar SCB aktivt med att
ta fram andra aternativ for arbetsgivarna. Exempelvis kan namnas ett
samarbete med RFV déar insamlingen gors via en webbapplikation som
kommer att testas och utvarderas. Kontakter har hdlits med
systemleverantdrer till PA-system dar mojligheter utarbetas for att ta ut
statistiken direkt ur dessa system.

Prop. 2002/03:95
Bilaga 2

13



Uppgiftd @mnar kontakter

Kontinuerligt anordnar SCB moten med de stérre arbetsgivarna for att
diskutera uppgiftdamnarfragor och da specifikt gélande den nya
vakansstatistiken. | de dagliga kontakterna med uppgiftsl@mnare
uppmanas de att lamna synpunkter och kommentarer pa enkéter och
vagledning i syfte att forbéitra dessa for att underldtta det framtida
ifyllandet. Aterrapportering av det redovisade resultatet sker
kontinuerligt till uppgifts@mnarnavia féljebrevet.

Krav fran Eurostat

| ett fordag till en forordning foreslar Eurostat att medlemsl anderna infor
en vakansstatistik som & betydligt mer omfattande an den som SCB
genomfor. SCB har aktivt i sitt svar forsokt forma dem att minska
omfattningen av undersbkningen och i stéllet férsdka hitta alternativa
[Gsningar som att anvanda befintlig statistik for att underlétta for
uppgiftslamnarbordan.

Bortfallsproblem i nuvarande under sbkning

Problemet med bortfallet i vakansundersokningen &r i forsta hand bland
de storre foretagen samt arbetsgivarna inom den offentliga sektorn. Flera
av dessa arbetsgivare har informerat oss att de inte tanker lamna in
statistiken forran uppgiftslamnarplikt

Prop. 2002/03:95
Bilaga 2
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Prop. 2002/03:95

Forteckning Gver remissinstanser Bilaga 3

Efter remiss har yttranden 6ver Statistiska centralbyrans skrivelse och
konsekvensanalys avgetts av Datainspektionen, Riksrevisionsverket,
Ekonomistyrningsverket, Arbetsmarknadsstyrelsen, Konjunkturinstitutet,
Medlingsingtitutet, Institutet for socia forskning, Sveriges riksbank,
Svenska Kommunfdrbundet, Landstingsforbundet, Landsorganisationen,
Tjanstemdnnens  centralorganisation,  Néringslivets namnd  for
regelgranskning och Foretagarnas riksorganisation.

Institutet for  arbetsmarknadspolitisk  utvardering,  Sveriges
akademikers centralorganisation, Svenskt naringsliv och Svensk handel
har avstatt fran att avge yttrande.
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Fi nansdepart ementet Prop. 2002/03:95

Utdrag ur protokoll vid regeringssammantrade den 6 mars 2003

Néarvarande: statsministern Persson, ordfdrande, och statsraden Ulvskog,
Lindh, Sahlin, Pagrotsky, Ostros, Messing, Enggvist, L6vdén, Ringholm,
Bodstrom, Karlsson J. O., Sommestad, Nykvist, Lund, Andnor, Nuder,
Johansson, Hallengren, Bjérklund

Foredragande: statsradet Lund

Regeringen beslutar proposition 2002/03:95 V akansstatistik
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