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Sammanfattning

Umea universitet har tagit del av Universitets- och hogskoleradets (UHR:s)
rapport och de tre foreslagna modellerna for hantering av sokande med
gymnasieexamen enligt Gy25 vid antagning till hogre utbildning under
perioden 1juli 2028 till 1 juni 2031. Universitetet delar UHR:s bedomning
att samtliga alternativ har for- och nackdelar, och att det rdder osdkerhet
kring hur amnesbetyg kommer att paverka meritvirden och
antagningsmonster.

Umead universitet avstyrker ett inférande av sarskilda urvalsgrupper enligt
modell 1. Trots att denna modell uppfattas som rattssiker och transparent,
bedoms den krava omfattande uppfoljning av platsfordelningen och
riskerar att bli administrativt komplex. I stillet tillstyrker universitetet
modell 2, som erbjuder storre flexibilitet och har potential att bidra till en
mer rattvis antagning, aven om den kan medfora risker for obalans mellan
urvalsgrupperna. I andra hand tillstyrker Umea universitet nollalte rnativet,
dar nuvarande urvalsgrupper behalls och samtliga sckande konkurrerar pa
lika villkor. Detta alternativar administrativt enkelt och kan fungera som

en 6vergangslosning.

Overgripande synpunkter

Det finns risker med samtliga alternativ, och att det ar svart att forutse
konsekvenserna fullt ut. En sarskild farhaga galler majlig deflation av betyg,
vilket skulle kunna innebara att sokande med Gy25-examen gynnas av en
egen urvalsgrupp. Detta samtidigt som ett inforande av ytterligare
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urvalsgrupper kan medfora att antagningssystemet mer svaréverskadligt
for bade sokande och larositen.

Umead universitet understryker vikten av att beslut om antagningsmodell
baseras pa noggrann analys och uppfoljning. Det ar avgorande att
sdkerstélla rattvisa och transparens i antagningssystemet.

Yttrandet har faststillts av rektor Tora Holmberg efter foredragning av
omradeschef Anette Grondahl.

Tora Holmberg
Rektor Anette Grondahl
Omradeschef
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