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REGERINGEN 2013-03-21 S2013/2347/FST
Socialdepartementet Socialstyrelsen

106 30 Stockholm

Uppdrag att ta fram underlag som stéd for socialnamndens
bistandsbedémning

Regeringens beslut

Regeringen ger Socialstyrelsen 1 uppdrag att ta fram underlag om hur
socialnimnderna, vid bedémningen av en ansékan om ekonomiskt
bistdnd, kan {3 ta del av uppgifter frdn Arbetsférmedlingen om en
bistindssokande aktivt séker arbete genom Arbetsférmedlingen eller i
ovrigt tar del av myndighetens insatser.

Underlaget ska avse hur och under vilka férutsittningar socialnimnderna
kan anvinda sig av ett formulir som innefattar samtycke till dels att
utredningskontakter tas med Arbetsférmedlingen, dels att social-
nimnderna fir ta del av vissa uppgifter frin Arbetsférmedlingen.
Socialstyrelsen ska dven limna forslag pd vad ett sidant formulir kan
innehilla.

Socialstyrelsen ska 1 sitt arbete med uppdraget samrdda med
Arbetsférmedlingen och Sveriges Kommuner och Landsting.

Underlag till stéd for socialnimnderna ska vara tillgingligt f6r och spri-
das till kommunerna senast den 19 juni 2013. Socialstyrelsen ska vid
detta tillfille ocksd informera Arbetsformedlingen om det underlag som
tagits fram.

Arendet

I Budgetpropositionen f6r 2013 (prop. 2012/13:1, utg.omr. 9, avsnitt
7.15.7 och utg.omr. 14, avsnitt 3.5.4) framgr att regeringen avser att ge
Socialstyrelsen 1 uppdrag att frimja informationsspridningen om hur
kommuner och Arbetsférmedlingen kan samverka fér att stédja arbets-
sokandet for bistindsmottagare, bl.a. om hur Arbetsférmedlingen effek-
tivt kan kommunicera med socialtjinsten om detta arbetssokande.

Postadress Telefonvéxel E-post: s.registrator@regeringskansliet.se
103 33 Stockholm 08-405 10 00
Besoksadress Telefax

Fredsgatan 8 08-723 11 91



Arbetslinjen innebir att krav pd den enskilde att férsoka hitta en egen
forsorjning kombineras med stéd och drivkrafter till arbete. Enligt rege-
ringen bor samtliga arbetslsa aktivt soka arbete. Samma krav bor dirfor
1 princip stillas pd arbetslésa som uppbir arbetsléshetsersittning, aktivi-
tetsstdd eller ekonomiskt bistdnd. Uppfoljningsdtgirderna i de olika
regelverken bor, dir s§ ir mojligt, ockss vara likartade.

Enligt 4 kap. 1 § socialtjinstlagen (2001:453), forkortad SoL, har den
som inte sjilv kan tillgodose sina behov eller kan {3 dem tillgodosedda pd
annat sitt rict till bistdnd av socialnimnden for sin f6rsérjning och for
sin livsféring 1 6vrigt. Bistdndet ska utformas sd att det stirker den
enskildes mojligheter att leva ett sjilvstindigt liv.

Ritten till bistind ir inte ovillkorlig. Det innebir bl.a. att en person som
ir arbetslds och kan arbeta ir skyldig att soka arbete innan ritt till eko-
nomiskt bistdnd trider in. Om den enskilde ir arbetslos, bor social-
nimnden 1 regel kunna kriva att han eller hon stir till arbetsmarknadens
forfogande pd heltid och ir villig att ta anvisat arbete. I denna skyldighet
inbegrips 1 princip ocksd de dtgirder 1 dvrigt som sambhillet stiller till
forfogande for arbetslésa inom ramen f6r arbetsmarknadspolitiken.
Vidare fir socialnimnden enligt 4 kap. 4 § SoL, under vissa forutsitt-
ningar, begira att den som uppbir f6rsérjningsstéd under viss tid ska
delta i av nimnden anvisad praktik eller annan kompetenshéjande verk-
samhet om den enskilde inte har kunnat beredas ndgon limplig arbets-
marknadspolitisk dtgird.

For att socialnimnden ska kunna avgéra om en enskild har ritt till eko-
nomiskt bistdnd behovs ett underlag f6r bedémning och berikning.
Socialnimndens samarbete med andra myndigheter dr dirfor 1 minga fall
en forutsittning for att kunna bedriva arbetet tillfredsstillande och for
att den enskilde ska kunna {3 hjilp och det st6d som ir nédvindigt.

Av 10 kap. 1 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), férkortad
OSL, framgir att sekretess till skydd fér en enskild inte hindrar att en
uppgift limnas till en annan enskild eller till en myndighet, om den
enskilde samtycker till det. Detta f6ljer av 12 kap. samma lag och giller
med de begrinsningar som anges dir.

Enligt 12 kap. 2 § forsta stycket OSL kan en enskild helt eller delvis hiva
sekretess som giller till skydd f6r honom eller henne, om inte annat
anges 1 denna lag.

Mot denna bakgrund krivs normalt ett samtycke av den som ir berord
for att socialnimnden ska f3 ta kontakt med andra myndigheter och fér
att uppgifter som kan omfattas av sekretess ska fi limnas ut.

Enligt regeringen dr det angeliget att Arbetsférmedlingen stédjer och
foljer upp arbetssokandet for dem som uppbir arbetsléshetsersittning,



aktivitetsstdd eller ekonomiskt bistdnd. Vad giller arbetssékandet hos
personer med ekonomiskt bistind kan en utdkad anvindning av blan-
ketter for att dokumentera samtycken vara en viktig del 1 att frimja
kommunernas och Arbetsférmedlingens samverkan f6r att stodja detta
arbetssokande. Samtidigt ir det angeliget att utformningen och anvind-
ningen av blanketter av det aktuella slaget féregds av noggranna dver-
viganden.

Nir det giller anvindning av blanketter fér att dokumentera samtycken
for att inhimta uppgifter till socialtjinsten har detta varit féremal for
prévning av Justiticombudsmannen JO (bl.a. JO 1997/98:328 ). JO har
bl.a. uttalat att frigan om vilka utredningskontakter som socialnimnden
behover ta och hur uppgifterna ska inhimtas bor bestimmas 1 samrdd
mellan handliggaren och sékanden.

Pa regeringens vignar

Maria Larsson

Pia Fagerstrom
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