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arbetsmarknadspolitisk verksamhet (Ds 
2021:27) 
Sammanfattning 
Kommunen ser positivt på att fortsatt anses som en viktig aktör på den 
arbetsmarknadspolitiska arenan. Inom kommunen berör lagförslaget i 
huvudsak socialtjänstens samverkan med Arbetsförmeldingen och de 
upphandlade leverantörerna. Utifrån remissen är det inte, för kommunen 
tydligt hur arbetsflödet ska fungera på ett smidigt sätt för den enskilde vilket 
önskas förtydligas. Kommunen ser att det finns risker för den enskilde med 
att gå från omvänt till rakt skaderekvisit. Med anledning av den 
arbetsmarknadspolitiska reform som pågår är det nödvändigt att genomföra 
den här lagändringen varför kommunen ändå instämmer med lagförslaget 
och ser fram emot Departementets förtydligande för kommunens roll som 
presenteras våren 2022. 

 

Kapitel 3 inriktning för en reformerad arbetsmarknadspolitisk 
verksamhet 
Departementsskrivelsen är generellt formulerad varför det är svårt för 
kommunen att uttala sig om annat än direkta föreslagna lagförändringarna. 
Det är tydligt fastslaget att Arbetsförmedlingen fortsatt ansvarar för den 
arbetsmarknadspolitiska verksamheten samt samverkan med berörda parter 
nationellt, regional och lokalt. Botkyrka kommun har en hög arbetslöshet 
och en låg utbildningsnivå varför det är ytterst angeläget för kommen att 
fortsätt ha en god samverkan med Arbetsförmeldingen och andra 
arbetsmarknadsaktörer i syfte att fler botkyrkabor ska komma i egen 
försörjning. Botkyrkas främsta prioritering är unga och kvinnor med 
utländsk bakgrund.  
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Departementet betonar i skrivelsen att kommunen fortsatt har en viktig roll 
inom arbetsmarknadspolitiken, men det är ännu oklart hur den rollen ska 
komma att se ut. Botkyrka kommun välkomnar klargörandet som 
Departementet ska presentera under våren 2022. Oroande är att det ostadiga 
samverkansläget, framför allt på regional och lokal nivå, fortsatt kommer 
bestå till våren 2023.  

Kapitel 4 förslag på förändring i Offentlighets- och 
sekretesslagstiftningen (OSL) 
Förslagna lagändringar kommer inom kommunen främst påverka 
socialtjänsten verksamhet. Socialtjänsten är beroende av kontakten med 
Arbetsförmedlingen för att kunna genomföra planeringar för klienter som 
uppbär försörjningsstöd. Socialtjänstens möjlighet att inhämta uppgifter 
regleras bland annat genom 11 kap 11 a Socialtjänstlagen (SoL) samt 10 kap 
28 § Offentlighets- och sekretesslagstiftningen (OSL).  
 
Det ökande användande av upphandlade leverantörer för 
arbetsmarknadsinsatser som det nya arbetssättet medför, kommer innebära 
att Arbetsförmedlingen har mindre information om den enskilde eftersom 
informationen i stället finns hos leverantörerna. Socialtjänsten måste dock 
fortfarande gå via Arbetsförmedlingen för att få informationen, som i sin tur 
måste få kontakt med leverantörerna. Detta kan medföra att det blir mer 
komplicerat och tidskrävande att inhämta den information som behövs i 
samband med utredning om försörjningsstöd och uppföljning av den 
enskildes situation. Detta riskerar att resultera i längre ställtider vilket 
skapar en fördröjning av utbetalning för den enskilde.  
 
Lagförslaget reglerar informationsdelning, sekretess och uppgiftsskyldighet 
mellan leverantörer och Arbetsförmedlingen, men besvarar inte hur andra 
aktörer så som kommun påverkas. Medan förslaget verkar vara direkt 
nödvändigt för att de tilltänkta förändringarna i arbetssätt ska fungera för de 
upphandlade leverantörerna missar förslaget i dess nuvarande lydelse att 
besvara frågor som uppstår indirekt på grund av förslaget, särskilt för andra 
aktörer än Arbetsförmedlingen. Det önskas ett tydliggörande om det ska 
finnas någon möjlighet för kommun eller socialtjänst att ha direkt kontakt 
med leverantörer i samband med utredningar om ekonomiskt bistånd.  
 
Kommunens bedömning är att den föreslagna ändringen i 28 kap 11 § OSL 
om rakt skaderekvisit samt omformulering till ”arbetsmarknadspolitiska 
verksamheten” inte enbart skapar en ökad möjlighet för leverantörer utan 
även för utomstående att ta del av information som finns hos 
Arbetsförmedlingen och andra myndigheter då Offentlighet och 
sekretesslagstiftningen främst ska tillämpas avseende allmänna handlingar.  
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Motsvarande möjlighet för myndigheter att inhämtande handlingar och 
uppgifter hos upphandlade leverantörer finns inte i dagsläget. Detta skulle 
hypotetiskt kunna lösas genom att samtycke inhämtas från den enskilde. Det 
är emellertid inte tydligt om de upphandlade leverantörerna då har en 
skyldighet att lämna ut uppgifter även om samtycke finns eftersom det inte 
är tydligt om de omfattas av OSL. 
 

Kapitel 9.2 Konsekvenser för den enskilde 
Kommunen hade önskat ett djupare resonemang i skrivelsen beträffande 
konsekvenserna för den enskilde, avseende förslaget om att gå från omvänt 
(sekretess är huvudregeln) till rakt skaderekvisit (offentlighet är 
huvudregeln) och vad det kan komma att innebära för den enskilde. 
Förändringen riskerar också innebära betydligt högre antal efterfrågningar 
av uppgifter som i sin tur medför fler prövningar om risk för men föreligger. 
Varje prövning ska bedömas individuellt och kan därför föra med sig ett 
betungande arbetsmoment. Det finns också en risk att prövningar inte göras 
tillräckligt grundligt och att integritetskänsliga uppgifter därför lämnas ut. 
Samma effekt hade kunnat uppnås om det regleras att det är just 
leverantörerna som har möjlighet att begära ut uppgifterna i stället för 
allmänheten i stort. 
 
 
 
 
Ing-Marie Viklund 
Ordförande  
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden 
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Utses att justera Carl Widercrantz  
Datum och tid för 
Justering: 2021-11-11 
Plats för Justering Digitalt  

 
    
Sekreterare:  § 77 
 Sofia Wahlström  
   
Ordförande:   
 Ing-Marie Viklund (L)   
   
Justerare:   
 Carl Widercrantz (TUP) / 
  

Se protokollets sista sida för digitala signaturer. 
 

 
 

ANSLAG/BEVIS 
§ 77 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
 

Nämnd Sammanträdesdatum 

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden 
2021  

2021-11-11  

Anslaget den Nedtas den 

2021-11-12 2021-12-03 
Förvaringsplats för protokollet  

Process: 1.1.3.1 - Hantera nämndprocess med 
underprocesser  
Dnr: AVN/2020:00003 
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Närvarolista  

Ledamöter 
Ing-Marie Viklund, ordförande 
Leyla Öztürk, 1:e vice ordförande 
Carl Mikael Widercrantz, 2:e vice ordförande 
Lennart Petersson, ledamot 
Ewa Ellis, ledamot 
Helle Larsson, ledamot 
Michael Erikson, ledamot 
Östen Granberg, ledamot 
Ronnie Anderson, ledamot 
Andreas Froby (L), tjänstgörande ledamot för Aday Bethkinne (KD) 
Inger Grönberg, ledamot 
 
 
Ersättare 
Aghnatios Soma  
Hani Albitar  
Karin Nakamura Lindholm 
Sture Nordberg  
Stefan Froby  
Andrea Molin Storbjörk  
Anton Johansson  
Eva Lundholm  
 
Övriga deltagare 
Yvonne Lundén, Katarina Salomonsson, Andreas Blixt, Kerstin Berglund, 
Chanette Andersson, Anna Eriksson, Sara Andersson, Jorgo Mosali, Per 
Sjödin, externa åhörare (deltagande på § 77) 
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[Innehållsförteckning]  
 

 
Svar på remiss- Vissa lagförslag med anledning av en 
reformerad arbetsmarknadspolitisk verksamhet (Ds 
2021:27) 

§ 77/2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
§ 72 

Information om arbetsmiljöarbete  
 
 
 
 
Click or tap here to enter text.esrapport ny inriktning för arbetsmarknadsinsatser  
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§ 77 
 

 

Svar på remiss - Vissa lagförslag med anledning av en 
reformerad arbetsmarknadspolitisk verksamhet (Ds 
2021:27) AVN/2021:00058 

Beslut 

1. Arbetsmarknads-och vuxenutbildningsnämnden godkänner och 
överlämnar yttrandet som kommuns svar på 
Arbetsmarknadsdepartementet remiss Vissa lagförslag med anledning 
av en reformerad arbetsmarknadspolitik verksamhet (Ds 2021:27)  
 

2. Arbetsmarknads-och vuxenutbildningsnämnden justerar paragrafen 
direkt.  

 

Sammanfattning 

Kommunen har getts möjlighet att yttra sig över förslagna lagändringar som 
Arbetsmarknadsdepartementet finner nödvändiga för att upphandlade 
leverantörer ska kunna arbeta på uppdrag av Arbetsförmedlingen. 
Socialtjänsten påverkas i stor utsträckning av lagförslaget och förvaltningen 
har därför samarbetat med socialförvaltningen i framtagandet av yttrandet. 
Lagförslaget riskerar att leda till fördröja beslutsprocesser eftersom 
kommunerna fortsatt ska hämta information hos Arbetsförmedlingen men 
uppgifterna som kommunen behöver finns hos de upphandlade 
leverantörerna. Ändringarna föreslås träda i kraft 1 december 2022. 
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