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Yttrande över betänkandet Säkerhetsprövningar - nya regler 
(SOU 2024:88) 

(dnr Ju2024/02620) 

Riksdagsförvaltningen begränsar sitt yttrande till att avse förslaget till ändring av 

3 kap. 4 c § säkerhetsskyddslagen som behandlas i avsnitt 8.2.3, s. 203–204.  

Riksdagsförvaltningen avstyrker förslaget. 

–––––––––––––––––––––––––––– 

I 3 kap. 4 c § säkerhetsskyddslagen anges att Riksdagsförvaltningen gör den 

slutliga bedömningen av säkerhetsprövningen av anställda vid sådana kanslier 

som avses i 3 kap. 6 § lagen (2016:1109) om stöd till partigrupperna för 

ledamöternas arbete i riksdagen. Enligt förslaget ska i stället 

Riksdagsförvaltningen göra den samlade bedömningen av anställda vid 

kanslierna. 

Utredningen inte helt tydlig med vad formuleringen innebär i praktiken men i 

sammanhanget får det ändå ses som klart att en samlad bedömning innebär att 

Riksdagsförvaltningen behöver antingen själv hålla säkerhetsprövningsintervju 

och göra referenstagning av personer som ska anställas vid ett partikansli eller få 

ett skriftligt underlag från säkerhetsprövningsintervju och referenstagning från 

respektive partikansli.  

Anställda vid sådana kanslier som avses i lagen om stöd till partigrupperna för 

ledamöternas arbete i riksdagen är anställda antingen direkt av ett partikansli 

eller av ett parti för att arbeta i ett visst partikansli. I båda fallen är personalen 

helt fristående från Riksdagsförvaltningen. 
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Av förarbetena1 till bestämmelsen i 3 kap. 4 c § som infördes 2022 framgår att 

den syftade till att åstadkomma en tydligare reglering av den gällande ordningen 

med en uppdelning av ansvaret för säkerhetsprövningen. 

I konstitutionsutskottets betänkande 2021/22:KU19 framgår följande. 

När det gäller säkerhetsprövning av anställda vid partikanslierna anser 

riksdagsstyrelsen att den nuvarande ansvarsfördelningen mellan partikanslierna och 

Riksdagsförvaltningen bör bestå. Ansvarsfördelningen bygger på en 

överenskommelse mellan respektive partikansli och Riksdagsförvaltningens 

säkerhetschef. Den innebär att partikanslierna genomför den del av 

säkerhetsprövningen som är grundad på personlig kännedom om den som prövningen 

gäller, s.k. grundutredning. Riksdagsförvaltningen ansvarar för att besluta om 

placering i säkerhetsklass och att begära registerkontroll hos Säkerhetspolisen. Enligt 

överenskommelsen ansvarar Riksdagsförvaltningen självständigt för om en 

registerkontrollerad person ska få anlitas.  

Riksdagsstyrelsen anser att det krävs en tydligare reglering och föreslår att 

ansvarsfördelningen ska regleras i lag. Detta ska göras genom ett tillägg i 3 kap. 

säkerhetsskyddslagen där det framgår att den slutliga bedömningen av 

säkerhetsprövningen görs av Riksdagsförvaltningen när det gäller anställda vid 

partikanslierna som har placerats i säkerhetsklass för deltagande i riksdagens eller 

Riksdagsförvaltningens verksamhet. 

Utskottet ställde sig bakom riksdagsstyrelsens förslag och riksdagen beslutade i 

enlighet med detta. 

Sammanfattningsvis synes förslaget bristfälligt underbyggt och sakna en närmare 

analys om anledningen till nuvarande ordning och varför den bör frångås. 

Riksdagsförvaltningen avstyrker därför förslaget. 

 

 

 

Ingvar Mattson 

Riksdagsdirektör   Niklas Åström 

    Säkerhetsskyddschef  

 

1 Kompletteringar till regelverket om säkerhetsskydd i riksdagen och dess myndigheter 

2020/21:URF3, framst. 2021/22:RS5, bet. 2021/22:KU19, rskr. 2021/22:285. 


