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Overférmyndare

Yttrande gallande Betankande SOU 2021:36 Gode man
och forvaltare

Sammanfattning

Bakgrund

Overformyndaren i Riéttviks kommun har tidigare haft egen handliggning.
Pé grund av 6kad arbetsbelastning vad avser ensamkommande barn blev
situationen ohéllbar. Forslag uppkom om gemensam
handlidggningsorganisation med andra kommuner. Resultatet blev avtal
mellan Réttvik och fem andra kommuner med Mora kommun som
viardkommun for gemensam handlidggarenhet vilket tradde 1 kraft den 1
oktober 2011.

Till stérsta delen har Overformyndaren samma uppfattningar som vad som
framforts i1 savil betdnkandet som vad som framforts av SKR.

Overformyndaren har givit Rittviks socialforvaltning mojlighet att avge sina
synpunkter,.

Avsnitt 11.2.4

Principen om den minst ingripande atgirder

Enligt utredarens forslag skall den som behover bistand inte utséttas for mer
ingripande atgérder 4n nddvéndigt, vilken princip kommit till uttryck i
rittsfallet NJA 2015 s. 851.

Overformyndaren har samma instillning.

Da skilda uppfattningar 4r rddande har stora svérigheter uppstitt i
Overformyndaren verksamhet. Overformyndaren anser déirfor synnerligen
angelédget att betdnkandets forslag till komplettering av FB 11 kap 4 § sker.
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Avsnitt 15.6.1

Anstillda stillforetradare ska kunna forordnas nir det dr nodvindigt
med hiinsyn till den enskildes intressen.

Utredaren foreslar att en person i sin anstillning skall kunna férordnas till
stéllforetradare.

Overformyndaren anser att det nirmare maste klargoras stillforetrddarens
situation vad avser arbetsgivarsansvar, forsdkringar och skadestind.

Avsnitt 19.9

Forslag angidende kompetensen inom éverformyndarverksamheterna

Overformyndaren delar utredarnas uppfattning om obligatorisk utbildning
infor
uppdraget.

Avsnitt 20.
Overformyndarnimnd som obligatorisk organisationsform.

Overformyndaren delar inte betéinkandeets forslag om éverformyndarnimnd
som obligatorisk organisationsform.

Men for undvikande av missforstand bor papekas att gemensam
overformyndarhandléggning for fler kommuner inte behdver innebira
gemensam Overformyndarndmnd for i samverkan ingdende kommunerna
utan att varje kommun 1 sig kan ha en éverformyndarnamnd..

Skaélet hartill &r att fortroendevalda i en kommun annars skulle ta stdllning
avseende personer 1 annan kommun.

Avsnitt 23.7

Riksrevisionen har rekommenderat att en ny central myndighet far ett
overgripande ansvar.

Overférmyndaren delar helt denna uppfattning om ett nytt centralt organ och
forordar betankandets alternativ 3 — ny statlig myndighet. Lansstyrelsens
foreslagna roll till den nya myndigheten delas @ven av 6verformyndaren.
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Avsnitt 24.
Statistik

Overformyndaren forutsitter att den nya myndigheten tar ett samlat grepp.
Hittillsvarande statistikmojligheter har varit otillrdackliga.

Avsnitt 27.2.1.
Sérskild forordnad vardnadshavare

Overformyndaren understryker kraven pa socialtjinsten att snarast efter det
att ett ensamkommande barn erhallit uppehallstillstdnd eller ett
kvotflyktingbarn kommit till Sverige tillgodoser kravet pa att ombesorja att
sarskild vardnadshavare snarast forordnas. Denna skyldighet har forut inte
fullgjorts inom rimlig tid.

Avsnitt 28
Konsekvenser

Aven om det inte ingdr i uppdraget vill 6verformyndaren papeka att

Formynderskapsforordningen (1995:379) aktualiseras i samband med
antagandet av lagfordndringarna.

I detta drende har nuvarande Overformyndaren Thomas Wirnhem beslutat.
Nicke Welin-Berger (Overférmyndare (1995 - 2018) har varit foredragande.
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