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Liansstyrelsen i Vistra Goétalands 1an ldmnar hir yttrande dver betidnkandet Gode
mdn och forvaltare — en éversyn (SOU 2021:36).

Sammanfattning

Lansstyrelsen anser att utredningen som helhet har presenterat bra forslag.

Lansstyrelsen avstyrker dock forslagen om att det ska bli tydligare vad
stallforetradaren forvintas gora, tidsgransen for granskning av arsrakningar m.m.,
obligatorisk organisationsform samt foérslaget om att inrétta en ny statlig
myndighet.

Avsnitt 5 Huvudmannen i fokus — nagra fragor om
huvudmannens vilja och vdlbefinnande

Lansstyrelsen ér positiv till forslagen att stéllforetrddare ska beakta huvudmannens
vilja eller formodade instédllning samt att huvudmannens medel ska kunna anvindas
till hens vilbefinnande. Lansstyrelsen saknar dock ett resonemang om
barnperspektivet och mojligheten for stéllforetrddaren att exempelvis gora en
bedémning utifran huvudmannens mognad eller vad som i dvrigt ar
proportionerligt.

Avsnitt 7 Skyddet for kdnsliga uppgifter om huvudmannen

Lansstyrelsen ser det som mycket positivt att dverférmyndaren kan neka anhoriga
att ta del av alla handlingar 1 huvudmannens akt, om det med hénsyn till den
enskildes intressen finns sérskilda skil mot att handlingen lamnas ut. Nuvarande
bestimmelsen &r for generds mot anhoriga och dven om tanken ér god att anhoriga
ska kunna granska stéllforetrddarskapet, s kan det d&ven missbrukas och anvéndas
till nackdel for den enskilde.
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Avsnitt 8 Huvudmannens mdjligheter att fa information och
stod fran overformyndaren

Lansstyrelsen ér positiv till en obligatorisk utbildning f6re ett uppdrag och att
stillforetrddaren, niar den dr genomford, forvintas ha fatt den information som
behovs for att kunna utféra uppdraget.

Liansstyrelsen avstyrker forslaget om att det ska bli tydligare vad stéllféretradaren
forvintas gora. Lansstyrelsen tycker att intentionen bakom forslaget ar bra, men
har svart att se att 6verformyndaren innan uppdraget paborjats kan informera
stallféretrddaren om vad det innebar. Det kan inte forutsittas att dverformyndaren
har den insynen i ett drende att den kan forutspa vad ett uppdrag kommer att
innehalla och om uppdraget kommer vara enkelt eller svart.

Lansstyrelsen édr av den uppfattningen att verformyndarna redan i dag i stor
utrickning ger den information som de har om uppdraget vid kontakten med en
blivande stillforetrddare och att det saknas behov av foéreslagen reglering.
Lansstyrelsen dr ocksa tveksam till den dokumentation som foreslas och vilken
nytta den &r tinkt att ge.

Avsnitt 15 Professionella staillforetradare

Lansstyrelsen ér positiv till forslagen. Linsstyrelsen saknar dock ytterligare
utredning om kommunanstillda som tar sig an stéllféretradaruppdrag och hur
arvoderingen av anstillda stillforetridare ska hanteras.

Avsnitt 17 Granskning inom rimlig tid

Lansstyrelsen ér 1 grunden positiv till att handldggningstiden for granskning av
arsrikningar m.m. forkortas, men ser en risk med att 6verférmyndarna genomfor
mindre noggranna granskningar for att halla handldggningstiden. Granskningen
mister sitt syfte om den inte genomfors noggrant och tidsgransen skulle saledes
kunna leda till en férsamring fér huvudménnen.

Om en tidsgrins ska inf6ras, anser lansstyrelsen att det d&r mer lampligt att tiden
borjar riknas fran det att handlingen ar komplett och inte fran nir den kom in.

Avsnitt 20 Overférmyndarnimnd som obligatorisk
organisationsform

Lansstyrelsen avstyrker forslaget om ndmnd som obligatorisk organisationsform.
Vi delar utrednings bedomning om att foreslagen organisationsform inte ar lika
sarbar som med en ensam Overformyndare, men det ér inte givet att
organisationsformen i sig bidrar till stérkt réttssékerhet.

Lansstyrelsen ser fordelar med gemensamma tjdnstemannakanslier och dir kan
bade ndmnd och ensamma 6verférmyndare finnas representerade. Fragan om
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organisationsform bor vara en fraga for varje kommun att bestimma utifran sina
forutséttningar.

Avsnitt 23 Ett centralt organ

Liansstyrelsen avstyrker forslaget om en ny statlig myndighet och foreslar att de
tinka arbetsuppgifterna for en sddan myndighet i stillet hanteras av en ansvarig
lansstyrelse.

Lansstyrelsen delar inte utredningens uppfattning om att foreslagna arbetsuppgifter
skulle ga stick 1 stiv med lansstyrelseinstruktionen. Lansstyrelsen fortsétter att vara
en sjéilvstindig myndighet oavsett om det dr en ansvarig ldnsstyrelse eller en ny
myndighet som fér de nya uppdragen. En ansvarig linsstyrelse kan fatta beslut for
de andra ldnsstyrelsernas rikning, men betydelsen av mandatet ska inte forstoras
upp och samverkan mellan ldnsstyrelserna kommer att kvarsta.

Liansstyrelserna har i andra drendeslag arbetat med en ansvarig lansstyrelse. Bland
annat under pandemin med Liansstyrelsen i Stockholm som samordnade for
lansstyrelsernas rdd och stod till kommunerna avseende lagen om tillfilliga
smittskyddsatgirder pa serveringsstillen och med Lansstyrelsen 1 Dalarna som
samordnare for linsstyrelsernas tillsynsuppdrag enligt covid-19-lagen.

Om en lénsstyrelse far uppdragen finns dven likheter med lansstyrelsernas arbete
med stiftelser. Lansstyrelsen dr bade registrerings- och tillsynsmyndighet samt
ansvarig for registerhallningen. Lansstyrelsen ger dven rad och upplysningar till
stiftelserna.

Lansstyrelsen vill sérskilt framhalla all 6vrig kompetens som redan finns i
myndigheten utdver kompetens inom 6verformyndaromradet. Lansstyrelsen har
bland annat kompetens inom IT, kommunikation, féreskriftsskrivning och sociala
fragor som integration och rittighetsfragor. Lansstyrelsen har dven flera uppdrag
som innebdr att vara ett forum f6r samverkan mellan olika externa aktorer.

Med den befintliga kompetensen inom myndigheten, bedomer lansstyrelsen att
startstrackan for att komma igang med foreslagna uppdrag skulle vara betydligt
kortare och mindre kostsam for en lénsstyrelse @n att starta upp en helt ny
myndighet. Ytterligare en fordel med en ansvarig lansstyrelse ar ocksa att
lansstyrelsen har en langsiktig roll och ett befintligt ansvar inom
overféormyndaromradet. Lansstyrelsen ser inte ett langsiktigt behov att skapa en
helt ny myndighet for att arbeta med de ténka arbetsuppgifterna.

Allmdnna synpunkter

Ur ett lagtekniskt perspektiv &r ldnsstyrelsen tveksam till de forslag som innebér ett
fortydligande av forvaltningslagens bestimmelser, exempelvis erinran om
serviceskyldigheten och skyldigheten att underritta om visentlig forsening.
Forvaltningslagens bestimmelser dr grundliggande for
overformyndarverksamheten och att skriva in forvaltningslagens bestammelser i
forildrabalken eller formynderskapsférordningen blir en onddig dubbelreglering.
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De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av lansoverdirektoren Lisbeth Schultze med funktionschefen
Therese Bragd Gustavsson som foredragande. I den slutliga handlidggningen har
aven rittschefen Claire Melin medverkat.

Detta yttrande har beslutats digitalt varfér namnunderskrifter saknas.



