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Kommunens stillningstagande

Alvsbyns kommun #r remissinstans for aktuell utredning. Pited kommun och Alvs-
byns kommun har sedan 2019 en gemensam 6verformyndarndmnd och ett gemen-
samt kansli, darfor 1dmnas ett gemensamt remissvar och kommunerna bendmns fort-
sattningsvis med kommunen.

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens intentioner och vilkomnar
forslagen som stirker huvudmins intressen och skyddar deras integritet samt forsla-
gen som underléttar {or stillforetrddare att genomfora sina uppdrag. Kommunen ser
gérna att en oversyn av dverformyndarverksamheten som helhet sker framover.

Utifrén foreliggande utredning vill kommunen framhalla nedanstdende synpunkter.

5 Huvudmannen i fokus — nigra fragor om huvudmannens vilja och vilbefin-
nande

5.5.1 Stdllforetrddare ska beakta huvudmannens vilja eller formodade instdllning
Kommunen anser att det dr bra att 6kad hénsyn tas till huvudmannens vilja och vél-
befinnande, men Onskar att det belyses mer i den kommande propositionen och/eller
genom att nationella riktlinjer tas fram. Huvudmannens bista dr inte alltid helt 1 linje
med den uttryckta viljan. Ett klargorande behovs for 1 vilken utstrdckning huvudman-
nens vilja ska beaktas. I det fall huvudmannen inte kan uttrycka sin vilja behdvs det
ytterligare fortydligande angdende hur den formodade instéllningen ska klargdras.

5.5.2 Huvudmannens pengar ska i skdlig utstrdckning anvindas for hans eller hen-
nes vdlbefinnande

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag, men 6nskar att det
belyses mer 1 den kommande propositionen och/eller genom att nationella riktlinjer
for tillimpning tas fram. Det kan vara svért att definiera vad som ryms i ordet vilbe-
finnande.

5.5.3 Ett godmanskap ska upphéra om huvudmannen inte ldngre samtycker
Kommunen stéller sig positiv till utredningens forslag.

6 Huvudmannens och de anhdrigas insyn i stillforetridarens verksamhet
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6.4.1 Okad insyn for huvudmannen

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag, men onskar att det
belyses mer i den kommande propositionen och/eller genom att nationella riktlinjer
for tillimpning tas fram. Det behover fortydligas vilken information som avses, hur
information ska formedlas och vid vilka fall det foreligger sérskilda skél att inte in-
formera huvudmannen. Det behdver dven fortydligas hur 6verformyndaren ska folja
upp, granska och i dvrigt vidta atgérder utifran stillforetrddarens informationsskyl-
dighet. Det behover dven ses Over om griansen pa 16 ar for forordnade formyndare
dven ska gilla for legala fordldrar som stir under 6verformyndarens tillsyn. Kommu-
nen anser dven att det bor ses dver om gransen pa 16 ar ska sénkas. Detta for att be-
akta barnkonventionen.

6.4.2 Huvudmannen ska informeras om overformyndarens granskning

Kommunen anser att nir det géller dverformyndarens skyldighet att underritta hu-
vudmannen behover det fortydligas vilken granskning som avses, vilka handlingar
som avses och vad som dverformyndaren ar skyldig att underrétta huvudmannen om.
Ar det endast arsriikningar, slutrikningar och arsberittelser eller giller det dven
andra drenden som overformyndaren granskar under aret? Omradet behdver belysas
mer i den kommande propositionen och/eller genom att nationella riktlinjer for till-
lampning tas fram.

7 Skyddet for kansliga uppgifter om huvudmannen

7.4.1 Starkt skydd for uppgifter om huvudmannen

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag, men 6nskar att det
belyses mer angdende hur skyddade personuppgifter eller hemlig vistelseort ska han-
teras. Ska det finnas ett reservforum for dessa drenden likt vid underhéllsmal? Kom-
munen Onskar att det fortydligas vad som menas med enskild, dr det huvudman eller
ar det huvudman och stéllforetrddare? Kommunen 6nskar dven att det belyses mer 1
den kommande propositionen och/eller genom att nationella riktlinjer for tillimpning
tas fram angaende vad sirskilda skil kan omfatta.

8 Huvudmannens méjligheter att fi information och stod frin 6verformynda-
ren

8.5 Overviganden och forslag

Kommunen forstér intentionen bakom forslaget men stéller sig frdgande till varfor
det behdver tas in en ny bestimmelse i formynderskapsforordningen angaende den
serviceskyldighet som myndigheten har enligt forvaltningslagen. Detta blir en upp-
repning av reglering dd dverformyndaren redan lyder under forvaltningslagen och re-
dan idag har att folja dess serviceskyldighet.

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag vad géller att det ska
bli tydligare for huvudmaén vad stéllforetradarskapet innebar. Kommunen onskar
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dock att det belyses mer 1 den kommande propositionen angdende vad som menas
med tydlig och anpassad information samt i vilken form som information kan 1dm-
nas. Ar det generell information angdende stillforetridarskap som avses eller dr det
specifik information for respektive uppdrag som ska ldmnas av dverformyndaren?
Vad géller generell information och information som ska finnas tillgidnglig hos dver-
formyndaren och pé hemsidan stodjer kommunen att sddant underlag och material
for tillimpning tas fram av den nya statliga myndigheten.

9 Klagomal mot stillforetradare

9.6.1 Mojligheterna att framstdlla klagomal ska synliggoras

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag vad géller mojlighet-
erna for huvudman att framstéilla klagomal. Kommunen 6nskar dock att det belyses
mer angdende vad som menas med att framstélla klagomal samt att det tydliggdrs hur
och till vem klagomalet ska framstéllas. Det &r ldtt att klagomal framstélls till en
stallforetradare eller annan aktdr och aldrig nér 6verformyndaren. Det finns dven en
andel huvudmaén som inte har férmdga att framstilla klagomal och hur sikerstélls de-
ras mojlighet. I det fall en huvudman inte har formaga ska anhoriga informeras om
mojligheten att framstélla klagomal?

Vad giller generell information och information som ska finnas tillgéinglig hos dver-
formyndaren och pa hemsidan stodjer kommunen att sddant underlag och material
for tillampning tas fram av den nya statliga myndigheten.

10 Huvudmannens méjligheter att fi erséittning for ekonomisk skada

10.6.2 En skyldighet for overformyndaren att anmdla misstanke om brott till dtal
Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag, men dnskar att det
tas fram tydliga nationella anvisningar {or tillimpningen.

10.6.4 Ett obligatoriskt forsdkringsskydd for stdllforetrdidare
Kommunen forespréakar att forsdkringsskydd for stallforetradare tas med i framtida
utredningar.

11 Stiéllforetridarens uppdrag — och ramarna for det

11.2.4 Principen om den minst ingripande dtgdrden

11.4.3 Godmanskap ska inte anordnas om en mindre ingripande atgdrd dr tillréicklig
Kommunen vill uppmérksamma lagstiftaren pa att principen om minsta mojliga in-
gripande atgdrd 1 vissa delar har tappats vid frimst tingsritternas provning men dven
hovritternas provning om behov av stéllforetradarskap. Det dr av vikt att sévil {or-
valtarskap som godmanskap anpassas till den enskildes behov i varje enskilt fall.

11.4.1 Begreppen ekonomiska och personliga angeldgenheter ska avgrdnsa stdllfore-
trddarens uppdrag
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Kommunen stiller sig generellt positiv till att begreppen moderniseras. Kommunen
anser dock att ord som hjilpa, stddja, ta hand om etc. blir missvisande. I stéllet bor
begrepp som foretrdda, fatta besluta, bestilla, kontrollera och liknande anvindas. Ex-
empelvis blir det mer korrekt att stéllforetrddaren ska “foretrdda den enskilde i eko-
nomiska och personliga angeldgenheter” snarare @n att “’se till att den enskildes in-
tressen i ekonomiska och personliga angelédgenheter tas om hand” dé det senare kan
tolkas som att stdllforetrddaren dven har en viardande funktion.

Den foreslagna fordndringen till begreppen “ekonomiska och personliga angelégen-
heter” forutsitter att det finns tydlig information som forklarar inneborden av dessa
nya begrepp kontra nuvarande begrepp “bevaka ritt, forvalta egendom och sorja for
person”. Begreppet god man dr vedertaget, men uppfattas som omodernt och inte
konsneutralt. Det dr inte latt att hitta ett béttre begrepp men kommunen anser att in-
tressebevakare eller intresseforetradare skulle kunna ersétta god man.

Det dr dven viktigt att se ver sd att det gar att begrinsa stillforetrddarskap genom att
gora avgransningar inom begreppen. Detta for att beakta principen om minsta moj-
liga ingripande 4tgdrd. Exempelvis kan en del forvaltarskap avgrinsas genom att det
anordnas forvaltarskap endast pa ett sparkonto.

11.4.2 Overformyndaren ska informera stillforetridaren om vilka uppgifter som
uppdraget forvintas omfatta

Kommunen stiéller sig generellt positiv till utredningens forslag, men dnskar att det
tas fram tydlig nationell information och rutiner for tillimpning. Det géller sérskilt
hur verformyndaren forviintas dokumentera informationen. Overformyndarens in-
formationsskyldighet behover dven fortydligas. I vissa fall 4r dverformyndaren helt
beroende av information fran andra aktorer for att ge stillforetrddaren relevanta for-
utsdttningar. Var gar gransen for informationsskyldighet for dessa aktorer, exempel-
vis socialndmnden och hélso- och sjukvéirden?

12 Utbildning for stéllforetridare

12.5.1 Introduktionsutbildning och fordjupad utbildning ska tas fram nationellt
Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag, men onskar att det
tas fram en tydlig introduktionsutbildning och rutiner for tillimpning. Det ar viktigt
att den nya statliga myndigheten far ett ansvar 6ver att ta fram en enhetlig utbildning
1 samverkan med 6verformyndare och andra berdrda aktorer. Vad géller fordjupad
utbildning dr det viktigt att sddana tas fram i samverkan med dverféormyndare for att
tacka upp sa relevanta utbildningsomradden som mojligt. Utbildning till stéllforetré-
dare ska vara kostnadsfria for att virna om huvudmannens rétt till stillforetrddare
med likvérdig kompetens. Den enskilda kommunens ekonomi ska inte vara styrande
huruvida utbildning erbjuds stéllforetradare eller inte.

12.5.2 Introduktionsutbildningen ska vara obligatorisk
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Kommunen anser att en digital introduktionsutbildning ska vara obligatorisk for alla
nya gode min enligt 11:4 och forvaltare. Utbildningen ska vidare vara genomford in-
nan forsta uppdraget startar. Det ar dven viktigt att det fors en diskussion angaende
om fler stéillforetrddare med andra férordnanden dn ovanstdende ska omfattas av ett
visst utbildningskrav. Exempelvis gode mén for ensamkommande barn eller gode
mén avseende viss rittshandling.

Vad géller redan befintliga gode mén enligt 11:4 och forvaltare som har uppdrag se-
dan tidigare, men som inte har genomgétt utbildning, anser kommunen att introdukt-
ionsutbildning bor vara obligatorisk dven for denna grupp av stéllforetradare. Denna
grupp av stéllforetrddare kan dock omfattas av dvergéngsregler vilka exempelvis kan
vara att de ska ha genomgatt utbildning inom sex manader. Kommunen anser det
vara av vikt att &ven denna grupp av stéllforetrddare omfattas av kravet pd obligato-
risk utbildning da kunskapsnivan hos gruppen generellt behover hojas. Om det inte
infors ett krav pé obligatorisk introduktionsutbildning f6r denna grupp av stallfore-
tradare ar det en risk att det kommer finnas stéllforetrddare som inte har ritt kompe-
tens for sitt uppdrag vilket kan komma att drabba huvudmén vars rétt de ska tillva-
rata.

Kommunen anser att det behover fortydligas vilka sérskilda skél som géller for att
inte behdva genomga utbildning samt vilka konsekvenser som kan trdda in om en
stallforetradare inte fullfoljer utbildningen inom tre manader. Vad ska dverformynda-
ren gora i en sddan situation? Ska stéillforetrddaren entledigas eller ska ndmnden
vidta andra atgdrder? En fOrutséttning for att ovanstaende ska kunna genomforas ar
att en ny statlig myndighet ansvarar for omradet. Information om fullgjord utbildning
ska kunna formedlas digitalt till Gverformyndaren och till stallforetradarregistret.

13 Stod till stallforetradare

13.5.3 Allmdnna rad och annat stod ska tas fram nationellt

Kommunen stiller sig generellt positiv till utredningens forslag, men vill framhélla
att det dr bra om det centralt framtagna materialet inte innebar ndgon kostnad for
kommunerna eller i vart fall att det innebér en 1ag kostnad. Materialet kan med fordel
laddas ner frén den statliga myndighetens hemsida for att tryckas upp eller skrivas ut
av respektive kommun. Den enskilda kommunens ekonomi ska inte vara styrande
huruvida material erbjuds stéllforetrddare eller inte.

15 Professionella stallforetriadare

15.6.1 Anstdllda stdllforetrddare ska kunna férordnas ndr det dr nodvindigt med
hdnsyn till den enskildes intressen

Kommunen tycker att det dr bra att omradet {for anstillda stallforetradare regleras.
Regelverk och tillimpning av rimliga skél och svarighetsgrad behdver fortydligas
1 kommande proposition och/eller genom nationella riktlinjer. De bakomliggande
skidlen kan variera men utifran den katalog som rdknas upp pa sidan 304 i utred-
ningen, bor det betonas att endast skél kopplade till behovet av stéllforetrddare (or-
sakssamband) bor beaktas. Att den enskilde exempelvis har stora skulder, psykisk
sjukdom eller ej behérskar svenska, behover inte per automatik medfora att det ska
vara en anstélld stédllforetradare. Pa flera hall 1 landet 4r det ocksa allt svérare att re-
krytera stillforetrddare. Kommunen ser en risk med att andelen ideella stéllforetra-
dare minskar ndr antalet anstéllda stéllforetradare 6kar dé forutsittningarna for
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uppdrag och ersittningar markant skiljer sig at. Sekretess och fragor avseende vad
som &r att anse som allman handling rérande stéllforetradare som é&r anstédllda av
kommunen behdver ocksa ses dver och fortydligas.

Den sekretess som rader hos dverformyndaren enligt 32 kap. 4-5 §§ OSL omfattar
inte en anstélld pa en annan forvaltning inom en kommun om hen utfor uppgifter
sasom anstélld forvaltare. Det dr vidare viktigt att se dver regler for arvodering i upp-
drag med anstéllda stillforetradare. Att en kommun har svart att rekrytera ideella
stéllforetradare ska inte av det skélet innebdra en hogre kostnad for en huvudman
som fér en anstdlld stallforetradare.

16 Stillforetradarens redovisning och overformyndarens tillsyn

16.5.1 Tydligare krav pa stdllforetrddarens redovisning

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag, men dnskar att det
tas fram tydliga nationella riktlinjer f6r vad arsberéttelsen ska innehélla samt att det
tas fram enhetliga blanketter och underlag for arsberittelsen. Det behover dven tyd-
liggoras vilka krav som stélls pd stéllforetradare och pd 6verformyndarens gransk-
ning. Bra om den nya statliga myndigheten fér ett ansvar 6ver riktlinjer och blanket-
ter.

Kommunen anser att det behover tydliggoras i vilka drenden som det ar tillrackligt
med en redovisning i forenklad form. Det behdver dven tydliggdras vilket underlag
som ska inhdmtas nir det dr redovisning i forenklad form.

16.5.2 Tydligare krav pa overformyndarens tillsyn

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag, men dnskar att det
tydliggors vad dverformyndarens tillsyn innebér, speciellt tillsynen som bendmns
som kvalitativ granskning. Det behover tydliggoras vilka krav som stills pa overfor-
myndarens tillsyn. Att vid tillsyn stélla forfrdgningar till huvudmaén, anhdriga och
andra angdende om stéllforetrddarskapet fungerar och att uppgifterna i arsrakning
och arsberittelser stimmer kommer att fa diverse olika konsekvenser. Det kommer
bland annat medfora en 6kad arbetsméngd, 6kade kostnader samt i vissa fall en for-
langd granskningstid. Det dr dérav av vikt att tillsynen tydliggors sa att kommuner
kan anpassa sin verksamhet efter de krav som stélls. Det behdver dven belysas hur
overformyndaren ska hantera nidr huvudman, anhorig eller annan anser att arsberét-
telsen inte ar korrekt eller att stallforetradarskapet inte fungerar.

16.5.3 Okade befogenheter for éverformyndaren

Kommunen stéller sig positiv till utredningens forslag. Kommunen anser att det ska
arbetas for att mojliggora att informationsoverforing fran andra aktorer ska kunna ske
digitalt till 6verformyndaren.

17 Granskning inom rimlig tid
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17.5.2 En tidsgrdns for granskningen ska inforas

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag, men 6nskar att kon-
sekvenserna for kommunerna belyses mer i det kommande arbetet. Utredningens for-
slag om tidsgransen om sex manader behdver sammankopplas med avsnittet anga-
ende tydligare krav pa dverformyndarens tillsyn, 16.5.2. Att tillsynen ska bli mer
omfattande och att den ska vara klar inom sex manader fran att handlingar sdsom ars-
berittelse inldmnats medfor konsekvenser for kommunerna, bland annat 6kad arbets-
belastning och dkade kostnader. Kommunen héller inte med det som utredning nim-
ner angdende att en 0kad digitalisering kommer frigora resurser till en mer kvalitativ
granskning. De resurser som kommer frigoras genom digitalisering star inte i paritet
med de resurser som behdver tas i ansprak for den kvalitativa granskningen samt
hanteringen av de konsekvenser som foljer av den.

19 Kompetens och kvalitet i 6verformyndarverksamheten

19.9 Overviiganden och forslag

Kommunen stéller sig positiv till att stdrka kompetens och kvalitet i dverformyndar-
verksamheten och att den statliga myndigheten ska ha till uppdrag att tillhandahalla
utbildningar till fortroendevalda och tjénstepersoner. Kommunen delar dven utred-
ningens uppfattning att det dr mycket viktigt att de som ska ansvara for Gverféormyn-
darverksamheten uppfyller grundliggande krav pa lamplighet, omdomesforméga, er-
farenhet och réttradighet, vilket ocksa indirekt framgér av dagens reglering. Om vik-
ten av lamplighet skulle behova understrykas ytterligare far det ske i motivuttalan-
den, men det bor inte uttryckligen goras till ett formellt valbarhetskriterium. Ett sa-
dan krav 1 lagtext skulle enligt kommunens uppfattning komma i konflikt bade med
det kommunalrittsliga 6verprovningssystemet och den fria nomineringsrétten. Den
fria nomineringsritten vilar pa att det dr de folkvalda pa lokal nivd som ocksé bér det
fulla ansvaret att utse sina foretradare i kommunens politiska organisation. Det far
dérfor forutsittas att det ar just de folkvalda som &r bést 1dmpade att avgora fragor
om lamplighet 1 det enskilda fallet. Att det skulle vara mdjlig att dverprova lamplig-
heten av ett val pd annat sétt &n genom laglighetsprovning framstar som system-
frimmande. Ladmplighet som ett formellt valbarhetskriterium till ett kommunalt upp-
drag skulle dock fungera illa i en laglighetsprovning. Den provningen syftar explicit
till en provning av lagligheten av det 6verklagade beslutet, inte dess lamplighet. Ett
valbarhetskrav om ldmplighet kommer dirmed med automatik att sté i konflikt med
laglighetsprovningens formella karaktar.

Kommunen stéller sig ocksé tveksam till vad géller obligatorisk utbildning. Kommu-
nen har dock ingen invdndning mot att staten tar ansvar for att erbjuda och finansiera
utbildningsinsatser som kan bidra till en starkare och battre utbildningsverksamhet pa
frivillighetens grund. Om den nya statliga myndigheten som utredningen foresldr far
uppdraget att ta fram sadana utbildningsinsatser bor detta ske i samrdd med Sverfor-
myndare och andra aktdrer sdsom Sveriges kommuner och regioner, SKR. Kommu-
nerna tar ett stort ansvar for specialreglerad forvaltning pa manga omraden. Politiskt
tillsatta ndmnder fattar beslut av ingripande karaktir inom socialtjansten, nér det gél-
ler varden av unga och missbrukare, pad miljdomrédet och inom plan- och byggvésen-
det och inte pa nagot av omradena stélls krav pa obligatorisk utbildning for att en f6r-
troendevald ska fa utdva sitt uppdrag. Sjdlvklart dr utbildningsinsatser vardefulla for
forutséttningarna att utova ett uppdrag. Kommunen anser dock att statens ansvar 1
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detta avseende maste utformas som ett erbjudande och inte som ett krav. I praktiken
torde det anda komma att finnas en efterfragan pa utbildningar.

20 Overformyndarnimnd som obligatorisk organisationsform

20.7.1 Overformyndarnimnd ska bli den obligatoriska organisationsformen
Kommunen stiller sig tveksam till forslaget da kommuner har sé vitt skilda forutsatt-
ningar sa dr organisationsfriheten nirmast en forutsattning for att klara av utforandet
av uppdraget. Utredningen har inte redovisat nagra argument for varfor nimndfor-
men ger bittre forutsattningar for en hogre réttssikerhet. Kommunen anser att orga-
nisationsformen inte dr avgorande for hog rittssdkerhet och kvalitet 1 6verformyndar-
verksamheten. Att ha en obligatorisk ndmnd medfor inte per automatik att réttssaker-
heten och kvaliteten 6kar. Handldggning av god kvalitet dr snarare beroende av det
stod och samspel som finns i relationen mellan den politiska ndmnden i en kommun
och dess forvaltning. I stéllet for att reglera den politiska nivan med obligatorisk
ndmnd som é&r ett ingrepp i det kommunala sjélvstyret bor i stdllet insatser for att
starka réttssdkerhet 1 handlidggning ske. Detta genom att 6ka forutsittningarna for
samverkan kring relevant sakkunnigstdd pé forvaltningsniva. Kommunen delar dock
utredningens uppfattning att nimndform kan erbjuda béttre mdjligheter till kontinui-
tet och stabilitet utifran att overformyndare kan avgéd och ddrmed forloras kompetens.
Kommuner som har éverformyndare behdver dédrav sékerstilla att kompetens finns
inom forvaltningen eller pé annat stille. Utredningen menar att dvergangen fran
overformyndare till 6verformyndarndmnd inte nédvéandigtvis behdver bli dyrare samt
att kommuner kan ga samman att bilda en gemensam nidmnd. Det bor papekas att
med ndmnd 1 stéllet for en Overformyndare kommer det bli betydligt fler fortroende-
valda och ddrmed ocksé 6kad administration.

21 Delegering av beslutanderitt i overformyndarverksamheten

21.6 Overviganden och forslag
Kommunen stiller sig positiv till utredningens forslag att kunna delegera beslutande-
ritten 1 bradskande fall.

22 En 6kad beslutanderitt for 6verformyndaren

22.7.1 Overfsrmyndaren ska besluta i éirenden om godmanskap enligt 11 kap. 4 §
fordldrabalken

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag. I landet &r kommu-
ner olika rustade for en d6kad beslutanderitt och det dr darfor av vikt att den nya stat-
liga myndigheten erbjuder utbildning inom omradet, bade {for fortroendevalda och
tjdnstepersoner. Detta for att 6ka kunskap och kompetens hos kommunerna att klara
av det nya uppdraget.

Det behover dven belysas 1 vilka fall som 6verformyndare ska dverldmna drenden till
tingsritten for provning. Det bor klargdras vad som avses med att ett drende &r tvis-
tigt och vad som menas med att ett &rende inrymmer motstaende intressen.

23 Ett centralt organ
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23.10.1 Lénsstyrelserna bor dven fortsdttningsvis ansvara for den lopande tillsynen
och tillsynsvigledningen

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag men onskar en tydlig
rollférdelning mellan den statliga myndigheten, Lansstyrelsen och andra aktorer. Det
kan vara positivt att tillsyn och radgivning utdvas av olika parter under forutséttning
att dessa respekterar sina omradesgranser. Det behdver dock belysas vad Lénsstyrel-
sens tillsynsvégledning i praktiken innebdr. Kommunens bild ar att Lénsstyrelsen
inte tillhandahaller rad och stdd till 6verformyndare 1 den utstrackning som det finns
behov av. Lansstyrelsens tillsyn fyller dock en viktig funktion d& den utvecklar dver-
formyndarverksamheten.

23.10.2 Ett centralt organ ska fd ett huvudansvar pa omradet

Kommunen tycker att det 4r mycket positivt att ett centralt organ far ett huvudansvar
for omrddet. For att f4 bukt med de problem som genom aren har identifierats dr en
forutsittning att det finns statlig styrning, samordning och kontroll. Det behovs ett
centralt organ med mandat att utfarda foreskrifter, ta fram allménna rad, rekommen-
dationer och metodstdd och se till att stallforetradare och dverformyndare far den in-
troduktion och den utbildning de behdver. Genom ett centralt organ forbéttras hela
overformyndarverksamheten och effektivitet, rittssédkerhet och enhetlighet saker-
stalls.

23.10.3 En ny statlig myndighet ska inrdttas

Kommunen tycker att det 4r mycket positivt att ett centralt organ far ett huvudansvar
for omradet. Bland de alternativ som presenteras i utredningen anser kommunen att
alternativ 3, en ny statlig myndighet ger de bésta forutsittningarna att lyckas. Kom-
munen vill betona vikten av att det inom myndigheten inréttas ett forum for samver-
kan med representanter for kommunerna samt berdrda Lénsstyrelser och intresseor-
ganisationer.

Ansvarsfordelningen mellan de olika aktdrerna bor vara tydlig. Lénsstyrelsens roll
bor definieras och tydliggoras for att varje aktor ska fa sé bra forutsattningar som
mdjligt inom sina omréden.

24 Statistik

24.7.1 Statistiken ska utékas

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag. Det ar dock viktigt
att det stills krav pé att de olika verksamhetssystemen som finns har nddvindiga
funktioner for att kunna sammanstilla efterfragade uppgifter och ta fram korrekt sta-
tistik pé ett enkelt sitt.

24.7.2 Statistiken ska inga i den officiella statistiken

Kommunen delar utredningens forslag att den nya statliga myndigheten ansvarar for
den officiella statistiken.

25 Ett nationellt stillforetradarregister
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25.7.1 Ett nationellt stillforetrddarregister ska inrdttas

25.7.2 Registrets dndamal och tillgangen till registret

Kommunen stiller sig generellt positiv till utredningens forslag. Overforingen av in-
formation mellan 6verformyndarens verksamhetssystem och stéllforetradarregistret
bor vara digitaliserat for att underldtta for verformyndaren samt for att sdkerstélla
korrekta och uppdaterade uppgifter. Tillgangen till registret bor vara enkel och han-
terbar for aktorer. Déarav bor direktatkomst tillatas.

25.7.3 Registrets innehdall

Kommunen delar utredningens forslag att registret inledningsvis enbart bor innehalla
de mest centrala uppgifterna for att inte skapa en onddigt stor borda for uppgiftslam-
nare. Det kan dock vara bra att det utdver utredningens forslag framgar av registret
om en stillforetrddare har genomfort introduktionsutbildning. Detta dé stéllforetré-
dare kan ha uppdrag i annan kommun och ocksd genomfort introduktionsutbildning 1
den kommunen. Tanken &r inte att stillforetradare ska genomgé flera introduktions-
utbildningar. Det bor dven 1 registret framga hur manga uppdrag varje stallforetri-
dare har.

25.7.7 En skyldighet for éverférmyndaren eller domstolen att underrdtta register-
myndigheten

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag och tycker det ar vik-
tigt att 6verformyndarens eget register finns kvar samt att domstol och dverférmyn-
dare fér i uppgift att underritta registermyndigheten. Det dr en forutséttning att
underréttelsen till registermyndigheten sker digitalt.

26 Fragor om digitalisering

26.5.2 Okade mojligheter for stillforetridare att anvinda digitala tidnster
Kommunen tycker det &r viktigt att underlatta stallforetradares uppdrag genom digi-
talisering. Att digitalisera ar dven ett led 1 att gora uppdraget som stéllforetrddare mer
attraktivt och kan 1 vissa drenden underlatta rekrytering av stéllforetradare. Det dr vi-
dare ett led 1 att 1 vissa specifika drenden kunna férordna en stéllforetrddare som bor
langt bort fran huvudmannen.

26.5.3 Digitalisering i overformyndarverksamheten

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens forslag. Kommunen forutsét-
ter att lagstiftningen ses dver sa att overformyndarverksamheten kan vara helt digital
1 alla avseenden for huvudmaén, stéllforetrddare och 6verformyndare. Detta &r viktigt
att arbeta for dd en 0kad digitalisering frigor resurser for exempelvis en mer kvalita-
tiv och effektiv granskning och tillsyn hos dverformyndare. Att den nya statliga myn-
digheten far mandat att agera och samarbeta med aktorer angaende digitalisering ér
en forutsittning for att det ska lyckas och for att det 6verhuvudtaget ska gé att imple-
mentera hos kommunerna. Det dr dven viktigt att aktorer 1 samhillet samarbetar mot
samma mal och inte driver en egen agenda.

26.5.4 Digitala framtidsfullmakter
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Kommunen stodjer utredningens forslag att en framtidsfullmakt ska kunna under-
tecknas elektroniskt av fullmaktsgivare och vittnen. Hur detta kommer att ga till i
praktiken far utvecklingen utvisa men for 6verformyndare ér det viktigt att de upp-
gifter som lagts pa dverformyndare ocksé ska kunna utovas. Vad som menas med
”digital ndrvaro” behdver fortydligas sa att det ar tydligt vilka formkrav som ska
gilla for att en framtidsfullmakt ska bli legitim.

27 Stallforetridare for ensamkommande barn

27.4.1 En god man ska forordnas for ensamkommande barn oavsett om de séker up-
pehdllstillstand i Sverige eller inte — och barn som ska stanna ska snabbt fa en sdr-
skilt forordnad vardnadshavare

Kommunen stéller sig inte bakom utredningens forslag. Som kommunen ser det ar
problemet att handldggningen hos socialndmnden och beslut i domstolen tar for lang
tid. Att dverformyndaren ska forordna god man for exempelvis kvotflyktingar, som
har uppehéllstillstind men véntar pa sarskilt forordnad vardnadshavare, ar endast en
tillfallig 16sning som inte dr for barnets bista 1 ldngden. Sérskilt férordnad vardnads-
havare innebar ett storre juridiskt ansvar till skillnad mot god man. Incitamentet for
socialndmnden att skyndsamt handldgga drenden angaende sérskilt férordnad vérd-
nadshavare forsvinner nir en god man tillfalligt forordnats.

27.4.2 Reglerna om behorig overformyndare och domstol bor inte dndras — men ett
overldmnande mellan 6verférmyndare ska krdva att dndrade forhallanden har kon-
Staterats

Problematiken kring barn som avviker &r att det &r svart att fa adekvat information
om deras situation. Kommunen anser att det behdver fortydligas nér det kan anses
vara konstaterat att ett barn flyttat till annan kommun, alternativt avvikit. Menar ut-
redningen att det ska passera en viss tid innan 6verlimnande sker? Det foreligger
aven risker for att overformyndaren fattar beslut 1 d&renden dar behorighet saknas nér
ett barn avvikit. Beroende pé vilket sétt/vilken tid som ska avgora nir det kan anses
vara konstaterat att ett barn avvikit kan det finnas anledning att se 6ver om det beho-
ver inforas ndgon fordndring 1 lagstiftningen som anger detta for att undvika att dver-
formyndaren fattar beslut i1 drenden utan behorighet 1 dessa situationer.

28 Konsekvenser
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28.5.2 Konsekvenser for kommunerna

Kommunen stéller sig tveksam till den av utredningen angivna kostnadsokningen uti-
fran den berékning som gjorts av SKR, och anser att kommunerna bor involveras i
kommande utrdkning av kompensationen. Utredningen uppskattar att kommunerna
ska kompenseras med 170 miljoner de forsta aren och sedan 200 miljoner. SKR:s be-
rakningar tyder pa att de faktiska kostnaderna for kommunerna blir snarare ca 393
miljoner arligen ndr samtliga forslag dr genomforda. Utredningens forslag om att
overformyndarna ska overta beslutanderétt 1 &renden om anordnande av godman-
skap, jimkning och upphdrande av godmanskap fran tingsritterna medfor enligt ut-
redningen en kostnadsokning f6r kommunerna om ca 50 miljoner arligen. SKR har
berdknat motsvarande kostnad till ca 90 miljoner arligen. Utdver den berékning som
finns presenterad i utredningen om 4587 kronor per drende for 2020 (styckkostnad
per drendetyp, sid 496) bor det papekas att det inte dr ovanligt att domstolarna fér be-
svara en storre mangd fragor fran anhoriga om stillforetrddarskap med mera. Kost-
nadsokningen hos overformyndarna harror saledes till bdde 0kat antal drenden att av-
gora samt 6kade kontakter med enskilda, 6kad korrespondens med mera. Kommunen
forutsatter att det erhalls riktad ekonomisk kompensation for kostnadsokningarna om
utredningens forslag blir verklighet.

Pited kommun

Helena Stenberg (S)
Kommunstyrelsens ordférande
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§ 124

Remiss - Gode man och forvaltare — en 6versyn
Diarienr 21KS380

Beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott foreslar att Kommunstyrelsen antar Yttrande
over Remiss Gode mén och forvaltare — en Gversyn.

Arendebeskrivning

Alvsbyns kommun dr remissinstans for aktuell utredning. Pited kommun och Alvsbyns
kommun har sedan 2019 en gemensam 6verformyndarndmnd och ett gemensamt kansli,
darfor lamnas ett gemensamt remissvar och kommunerna bendmns fortséttningsvis med
kommunen.

Kommunen stéller sig generellt positiv till utredningens intentioner och vialkomnar forslagen
som stirker huvudmaéns intressen och skyddar deras integritet samt forslagen som underléttar
for stillforetradare att genomfora sina uppdrag. Kommunen ser gidrna att en oversyn av
overformyndarverksamheten som helhet sker framdver.

Utifran foreliggande utredning vill kommunen framhélla synpunkter enligt yttrande.
Beslutsunderlag

e Yttrande 6ver remiss Gode min och forvaltare — en 6versyn, SOU 2021:36
e Remiss - Gode min och forvaltare - en Gversyn

Paragrafen dr justerad

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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