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YTTRANDE 
 

 

SOU 2017:24 Ett arbetsliv i förändring – hur påverkas ansvaret för arbets-

miljön? 

 

Fastigo, Fastighetsbranschens arbetsgivarorganisation, får härmed avge följande 

yttrande med anledning av rubricerade betänkande.  

 

Fastigo avstyrker förslaget om att utvidga rätten för facklig organisation att utse 

ett regionalt skyddsombud på företag som är eller brukar vara bundna till kollek-

tivavtal i förhållande till organisationen. I likhet med Svenskt Näringsliv anser 

Fastigo att det borde vara Arbetsmiljöverket som ansvarar för att besöka de ar-

betsplatser där arbetstagarorganisationer saknar medlemmar.  

 

Fastigo delar utredningens uppfattning att de regionala skyddsombuden har väl 

avvägda befogenheter och att lagstiftningen inte behöver ändras. Vare sig tillsyns-

myndigheten eller arbetsmarknadens parter har sett ett behov av att utöka befo-

genheterna för de regionala skyddsombuden. 
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