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Universitets- och hogskoleradet (UHR) berérs av betankandet som
samordnande myndighet for yrkeskvalifikationsdirektivet 2005/36/EG och
[amnar darfor synpunkter pa de delar i betdnkandet som ror reglerade yrken.

1.6.1. Atgirder kopplade till vissa reglerade yrken

Nya och dndrade krav for tilltrade till och utovande av ett reglerat yrke, sasom
inforande av krav pa kontinuerlig fortbildning, ska genomga ett sa kallat
inremarknadstest i vilket nodvandighet, lamplighet och proportionalitet i den
foreslagna yrkesregleringen ska motiveras med hansyn till de mal av allméant
intresse som ar syftet att uppna med regleringen. Kravet pa
proportionalitetsbeddomning av yrkesreglering foljer av antagandet av ett EU-
overgripande regelverk och ar implementerat nationellt genom Férordning
(2020:757) om proportionalitetsprovning vid nya eller andrade krav pa
yrkeskvalifikationer. | betankandet saknas ett inremarknadstest for forslaget
om inférandet av kontinuerlig fortbildning for fastighetsmaklare.

Ovriga kommentarer

5.1.5 Bor fler yrken regleras?

Yrket foretagsférmedIlare lyfts som exempel for vilket en yrkesreglering
eventuellt skulle kunna bidra till att motverka arbetslivskriminalitet. Ett yrke
kan regleras om det finns tvingande hansyn till mal av allmant intresse,
vanligen konsument-, patient- eller arbetstagarskydd, men dven bekdmpning
av bedragerier eller forhindrande av skatteundanflykt kan vara tvingande mal
av allmant intresse. Yrkesreglering ska vara lamplig och proportionerlig for att
sakerstalla att det efterstravade malet av allmant intresse uppnas. For att
kunna betecknas som ett reglerat yrke bor tilltradet till eller utévandet av yrket
vara beroende av att man har en sdrskild yrkeskvalifikation. Det finns i dag
ingen sarskild yrkeskvalifikation som forbereder for yrket foretagsférmediare.
Kvalifikationskravet ska vidare kopplas med motverkande av den risk som
yrkesregleringen ska motverka. Sambanden mellan yrkesreglering, mal av
allmant intresse och motverkande av risker kopplat till det sarskilda
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kvalifikationskravet, bor styrkas med statistik, vetenskapliga rapporter eller
utredningar.

5.5.3 Lakare och arbetslivskriminalitet

| yrkeskvalifikationsdirektivet art. 56 a finns bestammelser om skyldigheter for
behoriga myndigheter att meddela andra myndigheter inom EU om en
yrkesutovare begransas i eller forbjuds att utdva yrkesverksamhet, exempelvis
pa grund av brottslig handling eller bristande yrkesskicklighet. Skyldigheten
galler bland annat yrken inom hélso- och sjukvarden. Det finns dven
skyldigheter att meddela andra myndigheter inom EU i de fall falska intyg har
aberopats i en erkdnnandeprocess under yrkeskvalifikationsdirektivet.

Enligt uppgift fran Eurostat 2022 finns det ndrmare tva miljoner praktiserande
likare inom EU.!

Under 2024 skickade de behoriga myndigheterna inom EU totalt:

- 530 varningar om begransade eller indragna yrkesrattigheter grundade i
tungt vagande skal och avseende ldkare.

- Tvavarningar om falska intyg. Varningarna avsag yrkena apotekare
respektive fotvardare.

Varningsmekanismen inom yrkeskvalifikationsdirektivet ar utformad for att
forebygga risker som kan paverka saval patientsdkerhet som skadeverkningar
med paverkan pa samhallsekonomi. En analys av de varningar som har skickats
i systemet kan bidra till transparens i ett fortsatt arbete.

Detta yttrande har beslutats av generaldirektor Eino Ornfeldt efter
foredragning av nationell samordnare Lovisa Skeppholm i narvaro av
avdelningschef Jerker Dahne.
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