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Kulturdepartementet

Yttrande. Statens Kulturrads och
Konstnarsnamndens redovisning av
uppdrag att lamna forslag om
organisationsforandring
(Ku2024/00280).

Region Skane har beretts mojlighet att yttra sig dver Statens kulturrads och
Konstnarsnimndens Redovisning av uppdrag att ldmna forslag om
organisationsfordndring (Ku2024/00280).

Region Skane kan konstatera att det i redovisningen anvénds tre olika
begrepp for organisationsfordndringen: sammanslagning, inordnande och
inférande. Region Skane anvinder i detta yttrande begreppet
sammanslagning.

Redovisningen har i huvudsak fokus pa de utmaningar och mgjligheter som
de tvd myndigheterna ser infor en eventuell organisationsférandring, men
ger inga forslag pa hur en ny myndighet ska se ut. Region Skénes yttrande
har darfor i huvudsak fokus p4 myndigheternas respektive uppdrag relaterat
till Region Skanes kulturpolitiska mal och verksambhet.

Region Skanes kulturpolitiska mal
Region Skénes kulturpolitiska mal:
Hela Skdne ska utveckla och ha tillgang till ett vikt och dynamiskt kulturliv

av hég kvalitet med bdde bredd och spets som fler ska ha forutsdttningar att
delta i och ta del av pa lika villkor.



Region Skane ska verka for ett 6kat konst- och kulturutbud av hog kvalitet
samt bidra till att kultur &r tillgénglig i hela Skéne. Detta forutsitter en
héllbar finansiering, en vél fungerande kulturell infrastruktur samt ett dkat
samspel inom kultursektorn och med andra samhéllsomraden. Fler barn,
unga och vuxna ska oavsett individuella och geografiska forutsattningar ha
tillgang till ett brett och varierat utbud och en méngfald av berittelser. Fler
ska ha mdjlighet att skapa och uttrycka sig genom kultur.

Kulturradet och Konstnarsnamnden

Region Skanes dialoger med respektive myndighet sker i huvudsak formellt
inom ramen for kultursamverkansmodellen, inkluderat Samverkansradet.
Region Skane har, fram till och med januari 2024, ocksa haft formell dialog
med Konstnarsnimnden inom ramen for en sirskild overenskommelse om
samarbete mellan Regionsamverkan Sydsverige och Konstnirsnamnden.

Kulturradet

Region Skéanes dialog med Kulturrddet sker formellt framst inom ramen for
kultursamverkansmodellen. Férdelningen av statliga medel till regionala
konst- och kulturverksamheter som ingér i kultursamverkansmodellen i
Skéne, sker inom ramen for nuvarande Férordning (2010:2012) om
fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet. Kulturrddet
fordelar dock statliga medel dven utanfor kultursamverkansmodellen genom
verksamhets- och projektmedel direkt till aktérer och kommuner i Skane.

Region Skanes stodstruktur ska sdkerstélla savél langsiktighet som dynamik
och flexibilitet. Kulturstddens olika former — verksamhetsstod, projektstod
och strategiska utvecklingsinsatser — bidrar till att utveckla den kulturella
infrastrukturen i Skéne. Region Skane ger, liksom Kulturridet, inte stod till
enskilda konstnédrer utan till verksamheter och kommuner. Av
stddmottagarna finns dock ett flertal konstnédrsdrivna organisationer.

I dagsldget samspelar sdledes statliga och regionala medel sdvil inom som

utanfor kultursamverkansmodellen. Genom stodgivning till verksamheter i

Skane utifrdn ett brett kulturpolitiskt uppdrag méts nationella och regionala
kulturpolitiska mal.

Utover uppgiften att fordela och folja upp bidrag har Kulturrddet 6ver tid
fatt allt fler frimjandeuppdrag. Aven Region Skanes kulturpolitiska
uppdrag dr bredare dn att fordela och folja upp bidrag. Region Skane ser att
det har blivit allt viktigare med kulturpolitiska dialoger mellan stat, region
och kommun som utdver stodgivning har fokus pa konstnérspolitiken 1
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kulturpolitiken. Det handlar om konstnérers villkor, t.ex. konstnérlig frihet,
yttrandefrihet, grundtrygghet och branschpraxis.

Konstnarsnamnden

Region Skanes dialog med Konstnarsndmnden sker formellt frimst inom
ramen for Samverkansradet. Dialoger har dven skett genom
Overenskommelsen mellan Regionsamverkan Sydsverige kultur och
Konstndrsndmnden avseende samarbete om kultur och frimjande av
konstndrernas villkor (gillande till och med januari 2024).

Samverkansradet, som ar knutet till nuvarande kultursamverkansmodell,
samordnar de statliga perspektiven och vérnar de nationella kulturpolitiska
malen inom modellen.

Genom dverenskommelsen mellan Regionsamverkan Sydsverige och
Konstnirsnimnden identifierades gemensamma samverkans- och
utvecklingsomraden avseende kultur och konstnérernas villkor. Parterna i
overenskommelsen var Konstnarsndmnden och de sex sydlédn som ingér i
samarbetsorganet Regionsamverkan Sydsverige. Syftet med
overenskommelsen var att utifran parternas olika roller och uppdrag arbeta
for forbattrade villkor for konstnirligt skapande och utveckling av
nationella, interregionala och internationella nétverk.

Skane dr en av Sveriges starkaste kulturregioner. En stor andel av landets
professionella konstnérer har Skédne som bas for sin verksamhet och verkar
savil lokalt som nationellt och internationellt. Internationella, nationella och
regionala satsningar samspelar och ddrmed stérks professionens
forutséttningar i Skane. Konstnarsndmndens stod till enskilda professionella
konstnirer bosatta i Skane ar en viktig del i att Skane &r en stark
kulturregion.

Region Skane driver ett aktivt strategiskt utvecklingsarbete med fokus pa
konstnérligt skapande och professionens villkor. Den expertis som
Konstnarsnimnden har idag ér viktig dven ur ett regionalt perspektiv. Den
handlar hir om myndighetens stodgivning och stipendier direkt till enskilda
konstnirer, konstndrsresidens, framtagande av statistik, uppratthallande av
Konstnirsguiden och medverkan 1 internationella expertgrupper.
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Region Skanes beddémningar

Konstnarspolitik och kulturpolitik

Region Skéane instimmer i bedomningen att konstnérspolitiken &r en
forutséttning for kulturpolitiken. Region Skéne instdmmer 1 att eventuella
positiva effekter av Konstnarsnamndens sammanslagning med Kulturradet
ar avhingiga att konstnérspolitiken inte forsvagas och underordnas ett
bredare kulturpolitiskt uppdrag, utan bibehalls och stérks.

Malgrupper

Region Skane instimmer i redovisningens beskrivning av hur de nuvarande
myndigheterna kompletterar varandra snarare &n dverlappar varandra och att
man genom att rikta sig till olika malgrupper stottar olika delar i den
kulturella och konstnirliga infrastrukturen.

Kompetensforsorjning

Relaterat till frdgor om kompetensforsorjning lyfter Kulturrddet de referens-
och beslutandegrupper som i dagslédget &r kopplade till myndigheterna och
pekar pa behovet av tydliggdrande for potentiella ledamoter att en person
som deltar 1 en referens- och arbetsgrupp vid Kulturrddet inte forhindras att
sOka ett annat bidrag frdn samma myndighet, i det fall en sammanslagning
gors.

Region Skane ser en risk 1 att jdvsituationer kan uppstd da framtida referens-
och arbetsgrupper har Kulturrddet som uppdragsgivare for samtliga statliga
stod, dven stoden till enskilda konstnérer.

Region Skéne vill hir dven pétala vikten av att referens- och arbetsgrupper
framdver i storre utstrackning har kunskap om regionala ekosystem och
infrastrukturer.

Bidrag och stipendier

Konstnarsndmnden ger stdd och stipendier till enskilda konstnérer samt
residensstod t. ex.genom [ASPIS. Kulturrddet ger inte stdd till enskilda men
till verksamheter som 1 vissa fall kan vara konstnirsdrivna. Region Skéne
ger inte stod till enskilda konstnérer, men till verksamheter, projekt och
utveckling. Dessa stod ger sammantaget stora mojligheter for konstnérer att
bo och verka 1 Skéane.
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Region Skane instimmer i att en sammanslagning inte far forsdmra
konstnérernas mojlighet till ekonomiskt stod for egen konstnérlig utveckling
och fordjupning.

Styrning

Redovisningen visar pa en risk i att avstdnden inom en gemensam
myndighet kan bli for korta avseende beslut om stdd till verksamhet
respektive enskild konstndr. Kulturradets malgrupper dr minga ganger
arbets- och uppdragsgivare varfor intressekonflikter kan uppstd gentemot
konstnirerna/uppdragstagarna.

Region Skane instimmer i att risken for intressekonflikt vid beddmning av
stod kan uppsta.

Redovisningen pekar pa en risk betrdffande vilka perspektiv som ges
utrymme inom ramen for utredningsuppdrag och rekommendationer dé det
ar oklart vilket/vilka perspektiv som kommer att vara verordnat i en
framtida samlad myndighet, vilket ytterligare kan leda till oklarheter
betriaffande perspektiv i t. ex remissvar.

Region Skane instimmer 1 att risken for intressekonflikt kan uppsta i
samband med utredningar, rekommendationer och remissvar.

Forfattningsférandringar

Region Skane instimmer i att en ny forordning och instruktion for tva
befintliga verksamheter kriver forenklingar och att en sammanslagning
medfor att dndringar behdver goras dven i1 en rad andra forfattningar.

Dialog

Region Skane anser vidare att de formella dialogerna inom
kultursamverkansmodellen méste utvecklas till att innefatta saval det
kulturpolitiska som det konstnérspolitiska uppdraget.

Region Skane vill ddrmed synliggdra att en sammanslagning mellan
Kulturrddet och Konstndrsndmndens kan komma att krdva nya former {or
dialoger mellan stat och region relaterat till kultursamverkansmodellen.
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Anna Lyrevik
Kulturchef

Region Skines kulturforvaltning
205 25 Malmo

Besoksadress: Dockplatsen 26, Malmo
www.skane.se/kultur
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