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YTTRANDE

2021-11-02 Dnr UFV 2021/1706

Utbildningsdepartementet

Professionsprogram for rektorer, larare och forskollarare

1. Bakgrund och sammanfattning
Uppsala universitet har anmodats att svara pa remiss av
rubricerad promemoria.

En expertgrupp bestaende av professor Eva Forsberg, professor
Claes Nilholm och universitetslektor Daniel Nordholm, samtliga
fran Institutionen for pedagogik, didaktik och utbildningsstudier,
har utarbetat yttrandet som éverldmnas som universitetets svar
pa remissen.

| remissvaret tillstyrks i huvudsak forslagen till en nationell
struktur for kompetensutveckling och ett rad for professioner i
skolutvecklingen, dér bland annat forslagens koppling till
aktuell forskning, larosatenas dvriga uppdrag samt skolans
uppdrag dock bor forstarkas. Daremot avstyrks forslagen om ett
nationellt meriteringssystem, vilket istallet bor inordnas inom de
befintliga examensstrukturerna inom hogre utbildning.

2. Synpunkter pa promemorians forslag

Uppsala universitet staller sig i grunden positivt till inférande av
ett nationellt professionsprogram for rektorer, larare och
forskollarare. Forslagets andra barande del med ett nationellt
meriteringssystem bor dock inte inforas i den foreslagna formen.

Nationellt kompetensutvecklingsprogram

Ett nationellt kompetensutvecklingsprogram &r mycket lovvart
och kan bidra med struktur vad géller professionsutveckling for
de berdrda grupperna Emellertid kan programmets fokus och
relevans for forskollarare, skilda lararkategorier och rektorer
behova ses dver och utvecklas.
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Uppsala universitet tillstyrker ett nationellt och samlat utbud av
kompetensutveckling. Samtidigt bor vikten av att utrymme finns
och beaktas for regionala och lokala behov framhallas. Det &r
nddvandigt att det nationella professionsprogrammet lankas till
den regionala nivan och tillvaratar redan befintliga strukturer for
samverkan mellan huvudman och larosaten. Det finns idag vél
utvecklade samarbeten om saval grundutbildning och
kompetensutveckling som forskning och utvecklingsarbete.

| forslaget kan ocksa noteras att larosatenas roll och ansvar inte
klargors, vilket bor atgardas. Dessutom vacker omfattningen av
programmet fragor om huruvida universitet och hogskolor har
de resurser som kravs for att genomfora programmet. Den
reguljara utbildningen och uppdragsverksamheten vid larosétena
ar redan idag omfattande. Med inférandet av ett nationellt
professionsprogram féljer 6kade kostnader for larosatena och
befintliga lararresurser behdver anvéndas till fler uppgifter.
Detta aktualiserar ytterligare behovet av att mojliggora att fler
lektorer och professorer kan anstallas inom det
utbildningsvetenskapliga omradet.

Det bor ocksa noteras att i den man huvudmannen ska finansiera
programmet ur sin ordinarie budget kommer det att kréva att
medel att tas fran andra aktiviteter. Det ar darfor
anmarkningsvart att promemorians konsekvensbeskrivning inte
innehaller resonemang vad en sadan omflyttning av resurser kan
innebadra i sin helhet.

Rad for professioner i skolvasendet

Uppsala universitet tillstyrker tillsattandet av ett rad for
professioner i skolvasendet for att sédkerstélla professioners
inflytande och for att identifiera behov av kompetensutveckling.
Daremot avstyrks forslaget att inratta det som en radgivande
funktion inom Skolverket. Eftersom skolan ska sta pa
vetenskaplig grund &r det betydelsefullt att laroséatena far ett mer
betydande inflytande 6ver innehallet i sadana program och att
det nationella radet darfor snarare knyts till
Universitetskanslersambetet (UKA), som ansvarig myndighet
for hogre utbildning och forskning. Darigenom kan
professionsprogrammets akademiska kvalitet sékras och dess
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legitimitet framjas i bade ett professionellt och vetenskapligt
perspektiv.

Nationellt meriteringssystem

Det dr bade onskvart och rimligt att professioners
kompetensutveckling ger signifikanta avtryck i individernas
meritportfolj. Vi ser det darfor som positivt att fragan om
meritering uppmarksammas. Uppsala universitet avstyrker dock
inférandet av ett meriteringssystem av det slag som férordas i
promemorian. Istallet bor professionsprogrammet och
meriteringen lankas till existerande examensstrukturer
(magister/master, licentiat och doktor) inom akademin. Déarmed
starks relationen till hur meriteringssystem inom manga
professioner inom andra sektorer ser ut. Da behovs inte heller
nya resurskravande administrativa system och aktiviteter for
dokumentation, bedémning och utfardande av bevis skapas.

En grundldggande tanke i promemorian ér att forslaget ska bidra
till att méta identifierade utmaningar skolan star infor: 1)
varierande kvalitet mellan skolor och forskolor, och 2) att
skillnader i resultat mellan olika skolor 6kar. Promemorian lutar
sig till stora delar mot tidigare utredningar och endast
undantagsvis refereras till forskning. Det anfors alltsa inga
argument fran forskningen for att de foreslagna atgarderna
kommer leda till forvantat resultat. Medan ett
professionsutvecklingsprogram har ett visst stéd i forskningen ar
detsamma betydligt tveksammare vad galler det foreslagna
meriteringssystemet.

Forstarkt koppling till skolans uppdrag

Avslutningsvis ar det positivt att promemorian lyfter fram vikten
av att oka likvardighet vad géller kunskapsresultaten i
utbildningen. Det hade dock varit férdelaktigt om promemorian
tagit sin utgangspunkt i en mer ingaende analys av skolans
uppdrag. Detta ar inte minst viktigt eftersom
professionsutbildningens syfte &r att skolan ska forbattra sina
mojligheter att realisera det uppdrag for skolan som getts av
samhéllet. Av Skollagens 1 kap 4 § (SFS 2010:800) framgar att
skolan getts ett brett uppdrag och detta breda uppdrag borde tas
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som utgangspunkt for forslag om kompetensutveckling. Det ar
till exempel nédrmast hdpnadsvéackande att promemorian inte
diskuterar behovet av kompetensutveckling i relation till den
eskalerande psykiska ohalsan bland barn och unga eller till
samtida utmaningar mot demokratin. I forslaget lyfts olika spar
for kompetensutveckling fram: @mnesdidaktik, specialpedagogik
och skolledarskap. Skolan har dock ett betydligt bredare
uppdrag &n sa, vilket dven aktualiserar bidrag fran pedagogik,
pedagogiskt arbete och barn och ungdomsvetenskap, for att
namna nagra centrala kunskapsomraden.

3. Beredning

Yttrandet har utarbetats av en expertgrupp bestaende av
professor Eva Forsberg, professor Claes Nilholm och
universitetslektor Daniel Nordholm, samtliga fran Institutionen
for pedagogik, didaktik och utbildningsstudier.



