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Yttrande over promemorian Professions-
program for rektorer, lirare och forskollarare

Skolforskningsinstitutet dr generellt positiv till inrdttandet av ett pro-
fessionsprogram for rektorer, larare och forskollarare. Det finns dock
uppenbara risker och oklarheter med foreliggande forslag. Det giller
inte minst eftersom visentliga delar av forslaget aterstar att reda ut av
Réadet for professioner i skolvisendet. Vi ser exempelvis risker for en
omfattande administrativ borda samt att systemet riskerar att bli
komplext, resurskriavande och olikvardigt i bedomningar av “mjukare”
faktorer. Vi forordar darfor att systemet i sin helhet sjositts i mindre
skala som en forsoksverksamhet.

Det nationella meriteringssystemet

Skolforskningsinstitutet stoder forslaget om ett meriteringssystem med
tva meriteringsnivaer, meriterad och sarskilt meriterad. Vi anser dock
att meriteringssystemet behover utredas och utvecklas vidare innan det
gar att ta slutlig stillning till det. Vi delar promemorians uppfattning att
systemet ska vara overskadligt och effektivt samt inte medfora en om-
fattande statlig administration. Vi har mot den bakgrunden inget att
invinda mot kriterier som utgar fran att forskollararen eller lararen for
att bli meriterad ska ha varit verksam ett bestamt antal ar, ansvarat for
en sarskilt kvalificerad arbetsuppgift eller genomfort viss kompetensut-
veckling eller utbildning inom ramen for det nationella professionspro-
grammet.

Skolforskningsinstitutet 4r diremot mer osaker pa hur kriterier som
bygger pa bedomningar, som till exempel av undervisningsskicklighet,
kommer att kunna fungera. Aven i ett forslag diir en myndighet ska fatta
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beslut om meritering finns en uppenbar risk for bristande transparens
vad giller just bedomningen av undervisningsskicklighet. Myndigheten
kommer att behdva grunda sina bedomningar om detta pa underlag fran
forskollararens eller lararens rektor. Det ar enligt var uppfattning svart
att utifrdn promemorian bedoma om det verkligen dr majligt att ta fram
kriterier som ar tillrackligt tydliga och enkla for att fungera i ett natio-
nellt system. I promemorian konstateras att kriterierna kommer behova
anpassas till kontexten och dar hanvisas till kollegial observation som
en mojlig metod for att synliggora undervisningens kvalitet. Det finns en
uppenbar risk att systemet blir komplext, olikvardigt och resurskravan-
de.

Skolforskningsinstitutet delar promemorians uppfattning att en examen
pa magister- eller masternivda inom damnesomraden som ingar i den
nationella strukturen for kompetensutveckling bor kunna ligga till
grund for meriteringsnivan meriterad. Vi menar till och med att det bor
overvigas om det bor goras till ett obligatorium. Som promemorian
konstaterar finns behov av att fler forskollarare, larare och rektorer blir
behoriga till forskarutbildning samt att examen pa magister- eller
masterniva i den nationella strukturen ar ett satt att starka professio-
nernas vetenskapliga grund. Vi menar att inte minst det senare ar
centralt for skolans utveckling. Institutet menar dessutom att magister-
eller masterutbildningar med tydligare inriktning mot forskning och
forskningsanvandning i syfte att stodja skolans utveckling bor kunna
ligga till grund for meriteringsnivan meriterad.

Skolforskningsinstitutet konstaterar att dven forslaget med villkor for
meriteringsnivan sarskilt meriterad bestar av dels formella kriterier som
utgar fran faktorer som utbildning och antal tjanstear, dels en faktor
inriktad pa vardering av pedagogisk skicklighet. Promemorian gér inte
narmare in pa hur den senare ska bedomas, varfor det ar svart att be-
doma forslaget i denna del.

Skolforskningsinstitutet foreslar dock att meriteringsnivan sarskilt
meriterad ska kunna ges larare som avlagt forskarexamen inte endast
inom dmnesdidaktik, &amnen som kan héanforas till skolamnen eller
specialpedagogik. Vi menar att det inom utbildningsvetenskapen finns
aven andra relevanta forskningsamnen som bor omfattas. Det galler till
exempel allmandidaktik, forskoledidaktik, pedagogik, barn- och ung-
domsvetenskap samt pedagogiskt arbete.
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Karriarsstegsreformens koppling till meriterings-
systemet

Skolforskningsinstitutet stoder forslaget att karridrsstegsreformen ska
kopplas till det nationella meriteringssystemet sa att endast en meri-
terad larare ska kunna utses till forstelarare och endast en sarskilt meri-
terad larare ska kunna utses till lektor med stod av statsbidrag enligt
forordningen om statsbidrag till huvudman som inrattar karriarsteg for
larare.

Skolforskningsinstitutet delar 4ven uppfattningen att erkdnnandet av en
viss meriteringsniva ar nagot en forskollarare eller larare bar med sig
oavsett karridrval medan karriirstegen forstelarare respektive lektor ar
knutna till den specifika huvudmannen. Hur kompetensen hos en larare
med viss meriteringsniva kan matchas mot behoven hos den specifika
huvudmannen bor denne ha majlighet att bedoma.

Skolverket och radet for professioner i skolvisendet

Skolforskningsinstitutet delar uppfattningen att det ar viktigt att profes-
sionerna ges inflytande over det nationella professionsprogrammets
innehall och form och stoder darfor att det ska inrittas ett rddgivande
organ inom Skolverket. Institutet avstar dock fran att ta stallning till
den konkreta utformningen av och uppgifterna for det foreslagna Radet
for professioner i skolvasendet. Vi konstaterar dock att relationen
mellan radet och Skolverket och inte framstar som oproblematisk. Skol-
verket ska vara den myndighet som har det 6vergripande ansvaret for
det nationella professionsprogrammet samtidigt som radet ges langt-
gdende uppgifter utover vad som kan betraktas som radgivande. Radet
ska exempelvis folja upp nyttjandet och kvaliteten i professionspro-
grammets samlade utbud av kompetensutveckling, en uppgift som med
fordel bor kunna laggas pa ett fran programmet oberoende organ.

Vi konstaterar dven att Radet for professioner i skolvisendet anfortros
att faststilla ett antal centrala och komplexa delar av systemet som dnnu
inte ar helt utredda. Hur det fardiga systemet kommer se ut i alla dess
delar innan det sjositts ar saledes inte mojligt att nu 6verskada, och inte
heller vid implementeringen torde systemets dandamalsenlighet fullt ut
kunna forutses. Vi foreslar darfor att systemet inledningsvis sjosatts i
mindre skala som en forsoksverksamhet for att kunna justeras innan det
rullas ut i bred skala. Skolviasendet ar inte betjant av ytterligare genom-
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gripande reformer som omedelbart implementeras fullskaligt och dar
forandringar och omtag efter hand bidrar till en olycklig ryckighet i
skolans styrning.

I detta drende har direktoren Camilo von Greiff beslutet efter foredrag-
ning av kanslichef Eva Wallberg. I handlaggningen har dven forskaren/
projektledaren Pontus Wallin deltagit.

For Skolforskningsinstitutet

Camilo von Greiff
Direktor
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