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Remissvar Redo! En utredning om personalforsorjningen av det militara
forsvaret (SOU 2025:86)

Plikt- och prévningsverkets synpunkter pa utredningens forslag

Plikt- och provningsverket har tagit del av utredningens forslag och anser att utredningens
beddmningar och analyser genomgaende dr vél underbyggda och vl avvégda. Plikt- och
provningsverket tillstyrker till storsta del forslagen i utredningen och redogdr for synpunkter
pa nagra av utredarens forslag nedan.

8 Beredskapstjanstgdéringens omfattning

8.6 Overviganden och forslag

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att beredskapstjanstgoring for
varje totalforsvarspliktig far omfatta hogst 180 dagar vid varje tillfille.

Myndigheten anser dock att det krédvs ytterligare reglering géllande tiden mellan varje
tjénstgoringstillfille. Detta fortydligande kravs da det dr oklart hur lang tid som ska gd mellan
varje tjanstgoringstillfille, vilket kan leda till att samma totalforsvarspliktiga kallas med korta
intervaller. Plikt- och provningsverket delar dirmed utredningens uppfattning om att det av
regleringen bor framga att beredskapstjanstgoringen i sa stor utstraickning som mojligt ska
fordelas mellan de totalforsvarspliktiga for att undvika att samma person kallas till
beredskapstjanstgoring vid flera tillfdllen.

Myndigheten anser att det utan en tydlig reglering kring tillimpningen kan péverka synen pa
plikten som verktyg.

Skyldigheten att fullgora beredskapstjcinstgoringen bor omfatta samtliga totalforsvarspliktiga
enligt samma villkor

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att skyldigheten inte bor
begrinsas till virnpliktiga utan d&ven bor omfatta de som krigsplacerats med civilplikt.
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9 Kvarstaende varnplikt vid héjd beredskap och férlangd varnplikt for officerare

9.5.1 En kvarstidende skyldighet att fullgéra virnplikt for den som fullgor
beredskapstjanstgoring eller krigstjéinstgoring vid hojd beredskap bor inforas

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att skyldigheten att fullgéra
varnplikt ska kvarsté sa lange det behovs for den som har inkallats till beredskapstjanstgoring
eller krigstjanstgoring innan slutet av det kalenderar nér han eller hon fyller 47 ar.

Myndigheten delar utredningens mening att det vore oldmpligt att en varnpliktig under pa-
gaende tjanstgoring, da det rdder hojd beredskap, skulle avsluta tjdnstgéringen enbart pa
grund av att han eller hon uppnér den 6vre aldersgransen for varnplikt och ddrmed foranleda
en vakans i det krigsforband dér han eller hon tjénstgor.

Plikt- och provningsverket anser vidare att det som ar mest &ndamaélsenligt ar att det &r det
militdra forsvarets behov som bor styra hur lange skyldigheten att fullgora varnplikt behover
kvarstd for en individ. Dock dr skyddet f6r den varnpliktiges fri- och réttigheter viktigt for att
uppritthélla legitimiteten i det svenska pliktsystemet med ett starkt folkforankrat forsvar. Det
ar darfor av vikt att varnplikten inte & mer omfattande @n vad situationen kraver.

9.5.2 En forlingd skyldighet att fullgora varnplikt for tidigare anstillda yrkesofficerare
och reservofficerare bor inforas

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att véarnplikt ska gélla till och
med slutet av det kalenderdr som han eller hon fyller 70 ér for en vérnpliktig som tidigare
varit anstédlld som yrkesofficer eller reservofficer i Forsvarsmakten i minst ett 4r.

Myndigheten anser dock att forslaget bor inrymmas i samma regelverk som for personalreserv
respektive varnpliktsreserv da en krigsplacering pa ett forband utan foregaende repetitions-
utbildning inte kan ske. Vidare vill myndigheten lyfta att det behover definieras vilka
personalkategorier forslaget avser.

10 Krigsplacering av varnpliktiga i personalreserven

10.7 Overviiganden och forslag

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att varnpliktig som inte har
tjanstgjort under tio ar ska krigsplaceras i Forsvarsmaktens personalreserv och déir ingé i
véarnpliktsreserven.

Myndigheten anser att det bor vara samma tillimpning for civilpliktiga inom Forsvarsmakten
som inte tjdnstgjort under tio 4r, att han eller hon placeras i Forsvarsmaktens personalreserv
och diri inga i en civilpliktsreserv.

Plikt- och provningsverket www.pliktverket.se INFORMATIONSKLASS
Box 31 registrator@pliktverket.se Publik
651 02 Karlstad Vaxel: 0771-24 40 30



Plikt- och
prévningsverket

DATUM
2025-10-27

SIDA
3(5)

DOKUMENTTYP
Remissvar

BETECKNING
02025/3597

ER BETECKNING
F62025/01190

11 Villkoren for totalférsvarspliktiga

11.9.2 Ersittningen under virnpliktigas tjinstgoring bor hojas

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att det finns behov av att hoja
den generella ersittningen som utgar till varnpliktiga under tjanstgoring.

Myndigheten anser dock att nivderna i den foreslagna hdjningen inte ar tillrdckliga, sarskilt i
forhallande till civilpliktiga som skrivs in genom annan utredning én monstring.

11.9.4 En automatisk indexreglering av dagersittningen bor inforas

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att en automatisk index-
reglering av dagerséttning bor inforas.

Likt utredaren anser Plikt- och provningsverket att en indexreglerad dagerséttning &r det mest
lampliga sitt att garantera formanens virdebestdndighet och foresprékar ett inférande av en
sddan reglering. Om ersittningen inte &r anpassad efter den allménna prisutvecklingen
riskerar forménssystemet, och 1 forlingningen dven pliktsystemet, att uppfattas som oréttvist.
Detta kan ha en negativ inverkan pa totalforsvarspliktigas instillning till tjdnstgoring.

11.9.5 Dagpenningen bor hojas

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att totalforsvarspliktiga ska ha
ratt till dagpenning med ett belopp per dag som motsvarar hela den totalforsvarspliktiges
sjukpenninggrundande inkomst.

Tjanstgoring med varnplikt innebdr ytterst en skyldighet att delta 1 krigstjanstgoring som kan
innebéra praktisk och taktisk strid samt dodligt vald. Da totalforsvarsplikten utgor en in-
skrankning 1 individens réttigheter, anser Plikt- och prévningsverket att den ersittning som
den totalforsvarspliktige erhaller bor aterspegla den insats som genomfors.

12 Varnpliktigas medinflytande

12.5.1 Nuvarande Pliktrad ska foretrida endast virnpliktiga

Plikt- och provningsverket avstyrker utredningens forslag om att Pliktradet ska bendmnas
Virnpliktsradet och endast foretrdda totalforsvarspliktiga som genomgér grundutbildning med
varnplikt.

Myndigheten anser att ett samlat rad for bade varnpliktiga och civilpliktiga dr mer
andamalsenligt da varnplikt och civilplikt regleras av samma lag. Eftersom totalforsvars-
pliktigas skyldigheter framgér av lagen om totalférsvarsplikt anser Plikt- och prévningsverket
att de pliktigas réttigheter, skyldigheter och forméner kan foretrddas av ett Pliktrad.
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Myndigheten ser att det skulle ge storre tyngd och effektivitet med ett system som fungerar
som en helhet och anser att det skulle starka radet.

Plikt- och prévningsverket vill &ven framhalla att forordning (2017:1249) om medinflytande
for totalforsvarspliktiga, som infordes i samband med att plikten dteraktiverades 2017, enbart
omfattar totalforsvarspliktiga som genomfor grundutbildning lingre dn 60 dagar. Darmed
saknas idag medinflytande for totalforsvarspliktiga som genomfor repetitionsutbildning och
beredskapstjanstgoring. Givet det forandrade omvarldslaget kommer sannolikt fler
totalforsvarspliktiga genomfora repetitionsutbildning och det kan dven bli aktuellt med
beredskapstjanstgoring, som enligt utredningens forslag kan komma att bli mer omfattande &n
grundutbildningen. Plikt- och provningsverket anser att det dr viktigt att &ven dessa gruppers
intressen tas tillvara och att d&ven de ska ha en ritt att utéva medinflytande. Pliktradet bor
darfor fa ett uppdrag med storre omfang som, utdver grundutbildning, dven omfattar
repetitionsutbildning samt beredskapstjinstgoring i de fall da detta ar aktuellt.

13 Reservofficerare

13.4 Riitt till tjéinstledighet for reservofficerare

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att det bor inforas en ny
bestammelse 1 lagen om skydd for anstillning vid viss tjanstgdring inom totalforsvaret m.m.
och att det av den nya bestimmelsen uttryckligen bor framga att reservofficerare har rétt till
ledighet fran sin civila anstdllning vid tjinstgdring som reservofficer.

Myndigheten ser positivt pd att bestimmelsen 1 9 kap. 4 § blir tydligare {for savil
totalforsvarspliktiga som for arbetsgivare. Plikt- och provningsverkets erfarenhet frén in-
komna fragor till myndigheten pavisar att det finns en osékerhet bland allménheten vad som
giller avseende ledighet frén sin civila anstdllning, vid exempelvis repetitionsutbildning.
Myndigheten instimmer ddrmed 1 utredningens bedémning att ett fortydligande av en
bestimmelse som redan finns inte medfor ndgra nackdelar.

16 Civilpliktiga i Forsvarsmakten

16.6.2 Civilplikten bor aktiveras for verksamheter i Forsvarsmakten

Plikt- och provningsverket tillstyrker forslaget om att regeringen bor besluta om att
totalforsvarspliktiga ska vara skyldiga att fullgora civilplikt 1 Férsvarsmaktens verksamheter.

Myndigheten héller med utredningens bedomning att civilplikt inom Forsvarsmakten behdver
ses Over. [ takt med ett 6kat behov av civilplikt d4ven inom Forsvarsmakten ser myndigheten
att det behover goras en helhetsanalys av totalforsvaret och dess behov dir det tydligt framgér
hur prioriteringar ska goras.
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16.6.3 Fler verksamheter i Forsvarsmakten dir civilplikt far fullgéras

Plikt- och provningsverket tillstyrker utredningens forslag om att civilplikt bor kunna
fullgodras 1 fler verksamheter inom Forsvarsmakten.

Myndigheten vill dock lyfta att de exempel pa delfunktioner inom ovrig logistik dér civilplikt
ska kunna fullgoras bor laggas till bland de verksamheter som anges i forteckningen under B.
1 bilagan till férordningen om totalforsvarsplikt 1 stillet for att det samlas inom ett nytt
verksamhetsomrade med samlingsnamnet ovrig logistik.

Beredning och beslut

I den slutliga handldggningen av detta drende har deltagit stabschefen Mikael Sundell,
avdelningscheferna Annika Fahlvik, Bengt Forssten, Marcus Hammarnis, tf. avdelningschef
Daniel Eklund, ekonomichef Asa Blom och tf. kommunikationschef Per Andersen Helseth.
Generaldirektoren Peter Gothe har beslutat efter foredragning av stabshandldggaren Jenny
Senemgen.

Stockholm, datum som ovan

Peter Gothe
Generaldirektor
Jenny Senemgen
Stabshandldggare
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