Forsvarshogskolan Datum FHS beteckning
2025-10-31 0 532/2025
Séndlista
Regeringskansliet/Forsvarsdepartementet
fo.remissvar@regeringskansliet.se
Ert tjdnstestdlle, handlaggare Ert datum Er beteckning
Emma Conradsson 2025-11-07 F62025/01190

Vart tjdnstestélle, handléggare
IKV Carl van Duin

Forsvarshogskolans yttrande éver betinkandet "Redo! En
utredning om personalforsorjningen av det militara forsvaret”
(SOU 2025:86)

Forsvarshogskolan (FHS) konstaterar att utredningen inte har haft ett specifikt
uppdrag att utreda och foresla forandringar av officersforsorjningen, likval bedémer
FHS att utredningens forslag till delar kommer att fa paverkan pa denna. FHS har tagit
del av utredningens forslag med det som utgangspunkt. FHS ldmnar f6ljande
remissynpunkter.

En forldngd skyldighet att fullgéra virnplikt for tidigare anstdllda yrkesofficerare
och reservofficerare bér inféras

FHS delar utredningens beddmning av behovet att utéka varnpliktsaldern for de
angivna grupperna till 70 dr, men anser att forslaget ar oproportionerligt utformat. FHS
bedomer att utokningen i manga fall kan fa rimliga foljder, exempelvis for den som
tillbringat hela eller delar av sitt yrkesliv som yrkes- eller reservofficer. Det innebar
dock att samma konsekvenser uppstar for en individ som i 20-arsaldern genomfort
officersutbildning, varit anstalld i ett ar och darefter avslutat sitt engagemang i
Forsvarsmakten. FHS delar utredningens resonemang kring risken att detta minskar
officersyrkets attraktionskraft och att det kan fa en negativ paverkan pa
Forsvarsmaktens officersforsorjning. FHS foreslar darfor att forslaget nyanseras i
nagon man, sd att utékningen av varnpliktsalder sker gradvis i forhallande till
anstallningstid.

FHS noterar att utredningen inte foreslar att de aktuella individernas skyldighet att
genomfora repetitionsutbildning ska utvidgas vad avser antal dagar. Det medfor att
varnplikten utékas med 23 ar samtidigt som den idag gillande skyldigheten att
genomfora repetitionsutbildning under sammanlagt hogst 240 dagar kvarstar. Givet de
identifierade behoven som ligger till grund for att varnpliktstiden foreslas utdkas anser
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FHS att detta kan uppfattas som inkonsekvent, och att 4ven antalet
repetitionsutbildningsdagar bor utokas for den aktuella kretsen.

Férsvarsmaktens behov av virnpliktiga med nyckelkompetenser

FHS bedoémer att forslagen kan gynna officersforsorjningen, frimst genom att starka
rekryteringsbasen for specialistofficerare.

Villkoren for totalférsvarspliktiga bor forbdttras

FHS delar utredningens forslag att ersattningsnivaerna bor hojas. Vad avser
dagersattningen sa ar det for officersforsorjningen viktigt att &ven dagersattningen for
kadetter hojs och att villkoren for den inledande tjanstgoéringen i Forsvarsmakten,
arbetsgivarerbjudandet, ar konkurrenskraftiga.

Anstdllning som reservofficer

Forslaget om reservofficerares tjanstgoringsskyldighet och ratt till ledighet bedoms
inte paverka officersforsorjningen i ndgon storre omfattning. Pa denna punkt boér dock
framforas att ratten till ledighet for tjdnstgoring bor begransas till tjanstgoring i
krigsbefattning, s.k. RO 1. Tjanstgoring som RO 2 bor inte vara behaftad med nagra
sadana rattigheter.

Daremot bor begriansningen att endast kunna tjdnstgoéra som RO under 3 ar av 8 tas
bort. Det kan ha en positiv paverkan pa officersforsorjning da det suddar ut
skillnaderna mellan anstéllning som OFF/T (tidvis tjanstgorande) och OFF/K
(kontinuerligt tjanstgoérande). Kompetens avgor i vilken befattning man kan tjanstgora.
Storre flexibilitet mellan anstallningsformer efterlystes av den senaste
forsvarsberedningen och bor operationaliseras som en del av denna utredning. FHS
bedémning ar att den generation som blir officerare i dag ofta inte ser framfor sig ett
helt liv i uniform, dtminstone inte i ett strack.

Anstdllningstider fér GSS/K

Att den s.k. 12-arsregeln kvarstar bor vara positiv for officersférsérjningen om
anstéllda gruppchefer, soldater och sjoman som tvingas avsluta sin tjanstgoring efter
12 ar i stallet soker sig mot en officersutbildning. FHS bedémer att framst férsoérjningen
av specialistofficerskategorin kan gynnas av regeln da sannolikt Officersprogrammet
inte kommer att ses som forsta alternativ efter anstallningen som GSS/K.

Campus totalférsvar

Utredningens sekretariat och Campus totalférsvar har haft kontakt under utredningens
gang. Utredningen understryker vikten av snabb och flexibel officersutbildning for 6kad
beredskap. Har kan Campus totalférsvar spela en viktig roll som katalysator och
formedlare av kontakt med relevanta hogre utbildningsanordnare - bade pa program-
och kursniva samt genom riktade uppdragsutbildningar. Ett onskemal fran larosédtena
ar dock att det finns en tydlig behovsinventering, det vill sdga att Forsvarsmakten
klargor vilka utbildningar som efterfragas och i dialog med hogskolornas personal tar
fram ett relevant och kvalitetssakrat innehall.
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Utredningen lyfter dven behovet av kompetensutveckling for uthallighet och betonar
det livslanga ldrandet. Aven hir kan Campus totalférsvar bidra genom att samordna,
behovsinventera, katalysera och facilitera livslangt larande vid Sveriges laroséten
utifran Forsvarsmaktens behov. Specifik utbildningsutveckling kraver dock resurser da
det inte ryms inom larositenas utbildningsanslag.

Om och nér larositena far uppdrag att genomfora utbildningar inom tex "Nya végar in
for officerare” sdsom utbildning till hogskoleingenjor parallellt med officersutbildning
sa aktualiseras fragan om Krigsplacering av personal pa larosatena for genomforande
av denna uppgift, central fér Forsvarsmaktens personalforsorjning. Alternativa
krigsplaceringar behdver da forhandlas. Larosatena blir viktigare ur
beredskapssynpunkt och behéver medvetandegéras om detta.

Beslut

Beslut i detta drende har fattats av Forsvarshogskolans rektor Robert Egnell. [ den
slutliga beredningen har prefekt Carl van Duin deltagit.

Robert Egnell
Rektor Carl van Duin
Prefekt

[Handlingen undertecknas elektroniskt.]

Sdndlista externt:
Regeringskansliet/Fo

Sdndlista internt:

Centrum for totalférsvar och samhallets sakerhet
Forsvarshogskolans studentkarer
Institutionen for forsvarssystem
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Statsvetenskapliga institutionen
Verksamhetsstodet
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