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JÄMSTÄLLDHETSMYNDIGHETENS REMISSVAR  
PÅ BETÄNKANDET OFFENTLIGHETSPRINCIPEN ELLER 
INSYNSLAG – ALLMÄNHETENS INSYN I ENSKILDA  
AKTÖRER INOM SKOLVÄSENDET (SOU 2024:28) OCH 
DEN KOMPLETTERANDE PROMEMORIAN OFFENTLIG-
HETSPRINCIPEN MED LÄTTNADSREGLER FÖR 
MINDRE ENSKILDA HUVUDMÄN I SKOLVÄSENDET 

Jämställdhetsmyndigheten instämmer i utredningens förslag och ser positivt på en 
ökad insyn i enskilda aktörer inom skolväsendet. Jämställdhetsmyndigheten har i rap-
porten ”Ogiltig frånvaro för jämställdheten” från 2023 påtalat att utbildningssyste-
mets komplexa organisering försvårar arbetet att följa upp implementeringen av jäm-
ställdhetspolitiska beslut.  Myndigheten bedömer att ökad insyn kan bidra till stärkta 
möjligheter till uppföljning. 
 

 
För Jämställdhetsmyndigheten 
 
Peter Vikström 
Avdelningschef  
 

Jakob Lindahl 
Utredare 
 

I ärendets slutliga handläggning har enhetscheferna Line Säll och Jens Sandahl samt 
praktikanten Karin Sjöstrand deltagit. 
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