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Yttrande över remiss från Justitiedepartementet: 

Promemoria med kompletterande förslag till 

betänkandet ”Ett skärpt försörjningskrav vid 

anhöriginvandring” (SOU 2025:95)  
 

Nacka kommun tillstyrker att det är positivt och betonar vikten av att personer som 

invandrar till Sverige ges goda förutsättningar för etablering på arbets- och 

bostadsmarknaden. Detta är avgörande för att stärka integration, inkludering och 

motverka utanförskap, vilket minskar risken för långvarigt bidragsberoende. När en 

person kommer till Nacka och Sverige är det centralt att bli en del av 

samhällsgemenskapen, där arbete, språkstudier och bostad utgör nyckelfaktorer. 

 

Nacka kommun delar promemorians bedömning att det är av stor vikt för integrationen 

att den som kommer till Sverige har en tryggad försörjning och att nivån för detta bör 

ligga närmare vad som i övrigt bedöms som en faktisk självförsörjning. Att höja kravet 

från dagens existensminimum (förbehållsbeloppet) till 1,30 gånger normalbeloppet och 

tillägg för faktiskt bostadskostnad, skulle kunna vara ett steg i rätt riktning för att 

motverka utanförskap och minska risken för att nyanlända familjer lever i fattigdom. 

Harmonisering av inkomstkrav 

Nacka kommun vill understryka vikten av att de exakta beloppen och nivåerna ses över 

ytterligare för att säkerställa att de är rätt avvägda. En central aspekt är att regelverket 

harmoniseras med andra delar av migrationslagstiftningen. För att skapa ett förutsägbart 

och sammanhängande system bör nivåerna för anhöriginvandring i största möjliga mån 

ligga i linje med: 

 

• Inkomstkravet för arbetskraftsinvandring, som redan i dag har högre krav på god 

försörjning, i enlighet med 6 kap. 2 § utlänningslagen, som redan i dag ställer krav på 

god försörjning. 
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• Det nya självförsörjningsmåttet (motsvarande tre inkomstbasbelopp) som används i 

andra sammanhang för att definiera när en individ är ekonomiskt självständig, vilket 

regeringen i Prop. 2023/24:100, bilaga 2 s. 14–15 har använt som indikator på 

ekonomisk självständighet. 

 

Genom en sådan harmonisering undviker man onödig komplexitet och säkerställer att 

kraven för att bosätta sig i Sverige är konsekventa oavsett ansökningsgrund.  

Eventuella risker med promemorians förslag 
Det finns en risk att en begränsning av anhörigkretsen för personer med nationellt 

arbetstillstånd kan komma att påverka Sveriges attraktivitet som arbetsmarknad och 

försvåra rekryteringen av kvalificerad arbetskraft. 

Förslaget kan även riskera att inte fullt ut säkerställa barnets rättighet till familjeliv enligt 

FN:s konvention om barnets rättigheter (artikel 9 och 10). Utredningens förslag kan i 

vissa fall medföra negativa konsekvenser för barn, exempelvis att återförening fördröjs 

eller uteblir. 

Skydd för internationella åtaganden 

Nacka kommun anser det vara av yttersta vikt att skärpningen av försörjningskravet för 

anhöriga inte tillåts påverka eller försvåra Sveriges övriga migrationsrättsliga åtaganden. 

Detta gäller särskilt skyddet för utsatta grupper, såsom flyktingmottagandet från 

Ukraina enligt massflyktsdirektivet, samt andra internationella konventioner. Det skärpta 

kravet bör utformas så att det inte står i strid med rätten till familjeliv eller barnets bästa i 

de fall där särskilda skyddsbehov föreligger. 

Avslutande bedömning 
Sammanfattningsvis stödjer Nacka kommun intentionen att stärka drivkrafterna för 

arbete och självförsörjning. Dock vill kommunen betona vikten av att reglerna är tydliga, 

harmoniserande med övrig lagstiftning, tar hänsyn till barnperspektivet, Sveriges 

attraktivitet som arbetsmarknad samt tillämpas med hänsyn till Sveriges internationella 

skyddsåtaganden 
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