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SOU 2025:102 Battre ansvarsfordelning

Arbetsgivarverket besvarar remissen utifran ett statligt arbetsgivarpolitiskt
perspektiv.

Arbetsgivarverket har inga synpunkter pa den fordndrade
ansvarsindelningen, men vill utifran vart uppdrag betona vikten av att de
arbetsgivarpolitiska konsekvenserna analyseras och hanteras pé ett
andamalsenligt sitt. Vi stér till forfogande for radgivning i arbetsgivarfragor
som kan uppkomma under processen.

Verksamhetsovergang

Arbetsgivarverket noterar att utredningen foreslér att flera av
Polismyndighetens uppgifter flyttas till kommuner, ldnsstyrelserna och
Transportstyrelsen. Forslagen innebér en renodling av Polismyndighetens
verksamhet och beddms enligt utredningen frigoéra knappt 128
arsarbetskrafter.

Utredningen berdr inte frdgan om verksamhetsdvergang enligt 6 b § LAS,
som aktualiseras nér uppgifter flyttas mellan olika arbetsgivare. Om
forflyttningen av uppgifter av mottagande verksamheter bedoms som en
verksamhetsoverging, har medarbetarna en rattighet att folja med till den
mottagande arbetsgivaren. Man kan dérmed inte forutsatta att det frigors
128 arsarbetskrafter hos Polismyndigheten.

En sadan verksamhetsdverging aktualiserar vidare skillnader i
anstéllningsvillkor mellan kommuner och statliga arbetsgivare, exempelvis
semester- och pensionsvillkor. Dessa fragor behdover hanteras genom
forhandlingar mellan arbetsgivare och arbetstagarorganisationerna.
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Om det blir frdga om en verksamhetsovergéng, kommer det att medfora
okade kostnader for de mottagande myndigheterna som ar skyldiga att ta
emot den personal som berdrs. Eftersom utredningen inte beror fragan om
verksamhetsovergéng dr det oklart om de har tagit hdnsyn till denna kostnad
1 sina berdkningar.

Arbetsgivarverket anser att regeringen i sin fortsatta beredning av drendet
bor beakta de arbetsgivarpolitiska konsekvenserna.

Beslut i detta drende fattas av generaldirektor Ann Follin efter foredragning
av utredare Karin Berglind. I drendets slutliga handlaggning deltog ocksa
enhetscheferna Anna-Karin Jansson, Andreas Nystrom, Elsa Saboonchi och
Asa Krook, verksjurist Patrik Havermann samt gruppchef Kristofer
Jervinge.

Ann Follin

Karin Berglind

Detta beslut har fattats elektroniskt och saknar darfér namnunderskrifter.
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