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Ang. promemorian “Karenstak och
hogriskskydd - en oversyn av
karensavdraget och forslag pa utokade
undantag” (Ds 2023:33)

Tillvaxtanalys ska analysera, utvardera och redovisa effekter av statens
insatser for hallbar nationell och regional tillvaxt och naringslivsutveckling.
Myndigheten ska ta fram beslutsunderlag och rekommendationer for
utveckling, omprévning och effektivisering av statliga atgarder samt, om
det ar relevant, peka pa viktigare malkonflikter. Remissvaret ar skrivet
utifran dessa utgangspunkter.

Tillvaxtanalys har fatt mojlighet att lamna remissvar pa promemorian ”Karenstak och
hogriskskydd — en 6versyn av karensavdraget och forslag pa utokade undantag” (Ds
2033:33).

Utredningen bestar av en omfattande genomgang av karensavdraget samt dess
bakgrund, regelverk och konsekvenser. Dartill lamnas ett antal forslag som bl.a. relaterar
till de undantagsregler som finns i form av allmént och sarskilt hogriskskydd.
Tillvaxtanalys valjer att i detta remissvar endast lamna synpunkter pa forslagens
forvantade effekter for arbetsgivare eftersom detta ligger inom myndighetens
verksamhetsomrade. Vi fokuserar siledes inte pé vilka konsekvenser forslagen har for
t.ex. individer eller de offentliga finanserna.
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De nuvarande allméanna och sarskilda hogriskskydden berdr endast en mycket liten
andel av arbetstagarna (se sid. 217 och 229, Ds 2023:33). Det allmédnna hogriskskyddet
berdr dock fler arbetstagare — och ddrmed sannolikt fler arbetsgivare — dn det sarskilda
hogriskskyddet. Mot bakgrund av detta menar Tillvéxtanalys att det ar viktigt att
promemorian beaktar bade vilka och hur mdnga arbetsgivare som forvantas beroras av det
foreslagna karenstaket respektive hogriskskyddet. Detta ar viktigt eftersom karenstaket
respektive hogriskskyddet enskilt beddms ha motsatta effekter pa arbetsgivares
sjuklonekostnader. Tillvéxtanalys menar vidare att det ar viktigt att ta hansyn till hur
forslagen kan komma att paverka olika typer av arbetsgivare avseende exempelvis
antalet anstillda och branschtillhorighet. Det &dr dven viktigt att beakta forslagens
eventuella inverkan pa konkurrensen mellan foretag till {6ljd av bl.a. olikheter i hur
sjuklonekostnaderna paverkas. Relaterat till detta vill Tillvaxtanalys dven lyfta ett
genusperspektiv. Kvinnor ar sjukfranvarande i hogre utstrackning an man, vilket innebar
att det forslagna karentaket kan medfora att sjuklonekostnaderna dkar mer bland foretag
som har en hog andel anstéllda kvinnor.

Tillvaxtanalys ser generellt positivt pa atgarder som minskar regelbérdan och den
administrativa bordan bland foretag. Mot denna bakgrund menar Tillvéxtanalys att det
dr positivt att systemet kring hogriskskyddet effektiveras, men samtidigt bor potentiellt
okade administrativa kostnader bland sma foretag till foljd av karenstaket foljas upp och
studeras. Vi ar dven positiva till genomférandet av informationsinsatser om karenstaket
och hogriskskyddet, och till att dessa sarskilt riktas till mindre foretag eftersom det kan
bidra till att minska den administrativa bordan.

Avslutningsvis dr Tillvaxtanalys positiva till forslaget om forbattrade forutsattningar for

uppfdljning av hogriskskyddet, dess nyttjande och effekter pa t.ex. arbetsmarknadsutfall.
Uppfoljning och utvardering &r centrala for att forsta politiska atgarders effekter och hur
de kan utvecklas.

Beslut i detta drende har fattats av generaldirektoren. Foredragande har varit analytiker
Anton Gidehag. I arendets handlaggning har dven avdelningschef Marie Gartell och
chefsekonom Peter Frykblom medverkat.

Sverker Hard
Generaldirektor
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