Regeringsbeslut I:1

Regeringen 2026-07-28
A2026/00749
Arbetsmarknadsdepartementet Arbetsformedlingen

107 67 Stockholm

Uppdrag att foresla vissa andringar i lagen om vissa
anstallningsframjande atgarder

Regeringens beslut

Regeringen ger Arbetsformedlingen 1 uppdrag att, 1 enlighet med vad som
anges nirmare under rubriken Genomférandet av uppdraget, analysera och
vid behov féresla dndringar i bestimmelserna om varsel om
driftsinskrinkning i lagen (1974:13) om vissa anstillningsfrimjande atgirder
(frimjandelagen).

Uppdraget ska slutredovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 31 mars 2027.

Bakgrund

Frimjandelagen innehaller bestimmelser om varsel om driftsinskrinkning,
bl.a. inom vilken tid en arbetsgivare ska varsla Arbetsférmedlingen om
driftsinskrinkning.

Av forarbetena till frimjandelagen framgar bl.a. att ett syfte med lagen ar att
undanrdja eller mildra de negativa effekter som driftsinskrankningar kan ha
tor anstillda som berors. For att arbetsmarknadsmyndigheterna (numera
Arbetsférmedlingen) ska fa mojlighet att hjalpa de pa grund av
driftsinskrinkningar fristillda arbetstagarna till nya limpliga arbeten och
sitta in de arbetsmarknadspolitiska dtgirder som kan behévas krivs ofta ett
visst radrum. Varsel om sadan driftsinskrinkning som kan medféra
uppsigning ska dirfor limnas viss tid innan driftsinskrinkningen genomférs,
dvs. den tidpunkt nir de uppsagda arbetstagarna fir limna foretaget.
Varseltiden ér olika ling beroende pa det antal arbetstagare som kan komma
att sagas upp vilket bl.a. motiveras med behovet av radrum och
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arbetsgivarnas mojligheter att forutse en driftsinskrinkning okar ju storre
omfattning driftsinskrinkningen har (jfr prop. 1973:129 s. 205 f. och 291).

Rédets direktiv 98/59/EG av den 20 juli 1998 om tillndrmning av
medlemsstaternas lagstiftning om kollektiva uppsigningar utgor regleringen
av kollektiva uppsigningar inom EU. Direktivet genomférs i Sverige av bl.a.
frimjandelagen och lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet.

Sedan frimjandelagen infordes har savil arbetsmarknadens férutsittningar
som Arbetsférmedlingens uppdrag patagligt férandrats. Bestimmelserna om
inom vilken tid en arbetsgivare ska varsla Arbetsférmedlingen om
driftsinskrinkning kan vara administrativt betungande for savil arbetsgivare
som Arbetsformedlingen. Arbetsgivare kan ocksa ha svart att férutse en
kommande driftsinskrankning for att i tid kunna varsla enligt nuvarande
bestimmelser. Det kan dérfor ifragasittas om nuvarande bestimmelser om
varseltider i frimjandelagen ar indamalsenliga.

Mot denna bakgrund finns det anledning att se 6ver bestimmelserna om
varsel om driftsinskrinkning 1 frimjandelagen.

Genomforande av uppdraget

Arbetsférmedlingen ska analysera och vid behov limna forslag till indringar
1 bestimmelserna om varseltider i 1-4 och 6 {§ frimjandelagen, i syfte att
gora regleringen mer andamalsenlig. Forslagen ska bidra till att underlitta
och effektivisera f6r arbetsgivare som kan vara i behov av att genomfora en
driftsinskrinkning. Forslagen ska ocksa bidra till att férenkla
Arbetsférmedlingens handlaggning av varseldrenden och minska de
administrativa kostnaderna.

Konsekvensbeskrivningar

Arbetsférmedlingen ska redovisa konsekvenserna av forslagen i enlighet med
térordningen (2024:183) om konsekvensutredningar.

Kontakter och redovisning av uppdraget

Arbetsférmedlingen ska inom ramen for uppdraget inhdmta synpunkter fran
arbetsmarknadens parter och andra berérda aktorer.

Forslagen ska vara forenliga med EU-ritten och Sveriges 6vriga

internationella ataganden.



Arbetsformedlingen ska I6pande informera Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) om hur arbetet fortskrider och senast den
30 november 2026 limna en muntlig ligesbeskrivning.

Uppdraget ska slutredovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 31 mars 2027.

Pi regeringens vagnar

Johan Britz

Erik Huldt

Kopia till

Justitiedepartementet/L6
Finansdepartementet/BA
Arbetsmarknadsdepartementet/ ARM, SV
Landsbygds- och infrastrukturdepartementet/RUL
riksdagen, arbetsmarknadsutskottet



