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Remissyttrande gällande betänkandet Längre liv, längre arbetsliv – 
förlängd rätt att kvarstå i anställningen (SOU 2025:70)  
 
Egenanställningsföretagens Arbetsgivarorganisation (EAFA) har ombetts att svara på 
Arbetsmarknadsdepartementets remiss av betänkandet ”Längre liv, längre arbetsliv – förlängd rätt 
att kvarstå i anställningen” (SOU 2025:70) (dnr A2025/00663).  
 
EAFA tillstyrker utredningens förslag att införa begreppet LAS-ålder i lagen om anställningsskydd och 
att denna ålder ska kopplas till riktåldern för pension med ett tillägg av två år. 
 
 
Om Egenanställningsföretagens Arbetsgivarorganisation  
 
Inom EAFA Egenanställningsföretagen arbetar vi med att säkerställa att egenanställningens potential 
tas tillvara i utformandet av den moderna arbetsmarknaden. Genom att samla branschen verkar vi 
för en långsiktigt hållbar utveckling av egenanställning. Som arbetsgivarorganisation tar vi ansvar för 
branschen, vilket möjliggör en fungerande självreglering. Detta bidrar till att skapa trygga, tydliga 
och förutsägbara villkor för såväl egenanställningsföretag som egenanställda. 
 
 
Stephen Schad 
Ordförande Egenanställningsföretagens Arbetsgivarorganisation 


